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Cesta k storocnici (6)
- Praca, prirodzeny
stav ludského bytia

Na zaklade historického vyvoja
prace sa tento text zamysla nad
jej déstojnostou a vyznamom v
ludskom Zivote. Vo svetle
ucenia svatého Josemariu
predklada pracu ako miesto
stretnutia s Bohom a
prostriedok posvacovania.

27.09.2025

Ked sa pozrieme na historicku cestu
ludstva, prekvapuje nas, ako sa praca



v priebehu storoci vyvijala. ESte pred
12 000 rokmi sa nasi predkovia —
ktori sa az dovtedy venovali lovu a
zberu — zacali zaoberat obrabanim
pody. Chov zvierat sa postupne
zdokonaloval a staval sa Coraz
produktivnejSim. Rozvoj
mechanickych nastrojov, najprv
jednoduchych a potom stale
zlozitejSich, zmenil remeselnictvo,
polnohospodarstvo, stavebnictvo a
textilnu vyrobu. Energia, ktora na
zacCiatku zavisela od prirodnych
Zivlov a od sily zvierat alebo
samotnych Iudi, bola od druhe;j
polovice 18. storocCia nahradena
parnymi strojmi a neskor
spalovacimi motormi a prudovymi
pohonmi. Pokrok vedy umoznil
objavenie a vyuzivanie elektriny,
prenos elektromagnetickych vin a
ovladanie jadrovej energie. V
priebehu 20. storocia sa technoldgia
vSeobecne zaclenila do sveta prace. V
poslednych desatrociach
mikroprocesory ulah¢ili spracovanie



informadcii a riadenie strojov. Zmenil
sa sposob, ako staviame, cestujeme,
komunikujeme, u¢ime a sa ucime.
Zmenil sa — a bude sa menit — nas
sposob prace.

Existuje nieco stabilné uprostred
tohto neustaleho vyvoja? Co
antropologicky definuje ludsku
pracu nad vSetkymi tymito
zmenami? Na rozdiel od inych zZivych
bytosti Clovek nepracuje iba preto,
aby uspokojil svoje zakladné potreby
— ako su prezitie, vyziva ¢i
rozmnozovanie —, ale je tiezZ schopny
planovat buducnost, premienat
prostredie podla svojich Zivotnych
potrieb, vytvarat umelecké diela a
odovzdavat vedomosti dalSim
generaciam, ¢im umoznuje pokrok.
Praca nas v kone¢nom désledku
udrZuje pri Zivote.

Napriek tomu v starovekom svete —
tak v grécko-rimskej kulture, ako aj v
inych nebiblickych tradiciach - praca



nemala osobitnu dostojnost. Spajala
sa skor s otrockou dimenziou,
vlastnou umornému a
podriadenému Iudskému stavu.
Prava plnost Zivota sa spajala s
volnym ¢asom, chapanym ako
moznost venovat sa intelektualnym
poteSeniam, ako je filozofia, alebo
roznym formam zabavy a
hedonizmu. Mozno prave kvoli tejto
zakladnej predstave niektoré prudy
krestanského asketizmu v
nasledujucich storociach zacali
povazovat pracu iba za prostriedok,
ako zostat zaneprazdneny - takmer
ako liek proti nebezpecenstvam
zahaliek a fantazirovania.

Moderna a sucasna filozofia Casto
skumala vztah medzi ¢lovekom a
technikou, priCom sa neraz
pohybovala medzi dvoma
extrémami: na jednej strane
optimizmom, ktory doveruje, ze
dejiny nas privedu k ¢oraz vacsim
uspechom - dokonca az k



prekonaniu samotnej prace
prostrednictvom uplnej nahrady
Cloveka strojom —, a na druhej strane
katastrofickym pesimizmom, ktory
sa obava, Ze nekontrolovany
technicko-vedecky pokrok privedie
ludstvo i planétu, ktora ho nesie, k
zaniku.

Ako je zname, teoldgia a Magistérium
Cirkvi sa rozsiahlo zaoberali pracou,
sustrediac sa najma na jej etické a
mordalne dimenzie, ¢o dalo vznik
Socidlnemu uceniu Cirkvi. Omnoho
menej sa vSak rozvijala uvaha o
duchovnej hodnote prace. Nie je
Casté najst autorov ¢i dokumenty,
ktoré by hovorili o dynamizme, ktory
praca ukryva v krestanskom
duchovnom zZivote: o praci ako o
mieste dialogu medzi Bohom a
Clovekom, o priestore na ohlasovanie
evanjelia a budovanie BoZieho
kralovstva. Preto dnes kdzanie
svatého Josemariu Escriva vyvolava
osobitny zaujem. Zakladatel Opus



Dei totiZ ucil, Ze praca — a v SirSom
zmysle aj obyc¢ajny Zivot — je miestom
stretnutia s Bohom a prostredim, kde
vacSina ludi mo6ze hladat svatost.
Praca vytvara siet ludskych vztahov,
ktoré podporuju krestansky
apostolat, a predstavuje matériu,
ktoru treba posvatit, aby sa
spoloCnost, v ktorej Zijeme, stala viac
krestanskou — a teda viac Iudskou. V
skuto¢nosti mozno hovorit o
osobitnom povolani k svatosti v praci
a prostrednictvom nej. BliZiace sa sté
vyrocie zaloZenia Opus Dei (1928 -
2028) ponuka vhodnu prilezitost
znovuobjavit aktualnost tohto
posolstva a ocenit jeho prinos pre
poslanie Cirkvi a spoloCensky Zivot v
dneSnom svete, kde stale noveé formy
prace formuju pritomnost a
usmernuju buducnost.

PoZehnanie, nie trest

Ti, ktori sa zoznamuju s u¢enim
zakladatela Opus Dei, byvaju ¢asto



prekvapeni jeho dorazom na
dostojnost prace — dostojnost, ktoru
on umiestniuje uz do kontextu
stvorenia, pred hriechom Adama:

,2Praca — a o tom kdZem uz od roku
1928 — nie je nejakym prekliatim,
ani trestom za hriech. Kniha Genezis
0 tejto skutoCnosti rozprava eSte pred
Adamovou vzburou proti Bohu
(Porov. Gen 2,15). Podla Panovych
planov mal ¢lovek pracovat odvzdy a
spolupracovat tym na nekonecnej
ulohe stvorenia.“ (BoZi Priatelia, C.
81).

»AvSak zapamatajte si dobre, Ze tato
povinnost nevyvstala ako nasledok
prvotného hriechu, ani nie je
vynalezom modernej doby. Je
potrebnym prostriedkom, ktory ndm
Boh na zemi zveruje, ktory vypina
nase dni a robi nas ucastnymi na
jeho stvoritelskej moci, prostriedkom
na to, aby sme si zarabali na
Zivobytie a sucasne zbierali urodu



pre vecny Zivot (Jn 4,36): lebo ¢lovek
je ... zrodeny k prdci ako vtaci k letu
(Job 5,7)“ (BoZi Priatelia, ¢. 57).

Praca je teda pociatoCnou
podmienkou a prirodzenym
povolanim kazZdého ¢loveka:

»Praca je prvotné povolanie Cloveka,
je Bozim poZzehnanim, a
polutovaniahodne sa mylia ti, ¢o ju
povaZzuju za trest. Pan, najlepsi zo
vSetkych otcov, umiestnil prvého
Cloveka do Raja ,,ut operaretur” —
aby pracoval.“ (Brdzda, C. 482).

Aby sme pochopili zmysel a hodnotu
prace, netreba vychadzat z hriechu a
jeho ndasledkov, ale z obrazu Boha,
umiestneného do kazdého cloveka.
Nové dielo, ku ktorému sa svaty
Josemaria citil v Cirkvi povolany, ma
prave za poslanie znovuobjavit
pdévodnu dostojnost prace:

»,veru, moje dcéry a synovia, ked sme
prisli do Opus Dei a konali takto,



neurobili sme nic iné, nez
pripomenuli, Ze Boh chcel, aby sme
milovali pracu. Ked Pismo rozprava o
stvoreni prvého Cloveka, hovori nam,
Ze Pan vzal Cloveka a postavil ho do
zahrady Eden, ut operaretur — aby
pracoval (Gn 2,15). Po hriechu
zostava td ista realita prace, spojena
— v dosledku tohto hriechu -s
bolestou a namahou: V pote svojej
tvare budes jest svoj chlieb (Gn 3,19),
Citame v Genezis. Praca nie je nieCim
ndhodnym, ale zakonom pre Zivot
¢loveka“ (List 14, €. 3).

Ide teda o ,,pripomenutie“ niecoho,
Co si niektoré interpretacie Genezis
nemuseli vSimnut: praca nie je trest,
ale poZehnanie. Nasi prvi rodicia
nedostali od Boha jednoduchy prikaz
ani otrocku ulohu, ale skuto¢né
poZehnanie: ,A Boh ich poZehnal a
povedal im: ,Plodte a mnoZte sa,
naplnte zem a podmarite si ju;
panujte nad rybami mora, nad
nebeskymi vtakmi a nad vSetkymi



ZivocCichmi, ¢o sa hybu na zemi‘“ (Gn
1,28). Ni¢ nemodZe byt vzdialenejsie
biblickému duchu nez chapat pracu
ako prekliatie. Po Adamovom
hriechu ¢lovek zostava
~pestovatelom“ a ,straZzcom* zeme,
tak ako to chcel Stvoritel, hoci je
teraz jeho usilie poznacCené
namahou, neistotou a nestalostou.
Napriek riziku hriechu - ako ukazuje
epizdda Babylonskej veZe (porov. Gn
11,1-9) - mo6zZe Clovek starostlivou a
dokladnou pracou vzdavat Bohu
kult: stavia oltare, vyraba archu
zmluvy, buduje Chram v Jeruzaleme.

Kym budu na zemi ludia

Originalita prace ako existencialnej
dimenzie, ktora sprevadza Zivot
kazdého cloveka, ako aj rozmanitost
foriem, v ktorych sa prejavuje ludska
¢innost, vedu svatého Josemariu k
formulovaniu dvoch zdkladnych
uvah. Prva je, Ze povolanie k svatosti
uprostred sveta, ktorym Boh



povolava kazdua osobu v Opus Dei,
musi zahfnat — uréitym spésobom —
aj profesiondlne a ludské povolanie,
ktoré kazdy uz vykonava alebo sa
nan pripravuje:

»verte, Ze profesionalna praca je
zdkladnou a neoddelitelnou sucastou
nasho krestanského Zivota. Pan vas
chce mat svatych tam, kde ste, v
povolani, ktoré ste si uz z
akychkolvek dovodov zvolili —
vSetky povaZujem za dobré a
uslachtilé, pokial len nie su v rozpore
s BoZim zdkonom — a vSetky
povazujem za schopné byt
pozdvihnuté do nadprirodzenej
roviny, a teda pripojené do prudu
lasky, ktora charakterizuje Zivot
kazdého Bozieho syna“ (BoZi
Priatelia, ¢. 60).

Po druhé, vzhladom na bohatstvo a
rozmanitost foriem, ktoré Iudska
praca nadobuda, a na konkrétne
okolnosti beZzného Zivota, povolanie



k svatosti v praci a prostrednictvom
nej znamena — takmer ako
prirodzeny dosledok — vSeobecné
povolanie k svétosti.

Cesta, ktoru ponuklo toto nové dielo,
je urCena na to, aby pretrvala aZ do
konca Cias, pretoze — ako piSe svaty
Josemaria — vZdy budu na zemi muZi
a Zeny, ktori pracuju: ,,Kym budu na
zemi ludia, bude existovat

Dielo“ (List 3, €. 92).

Univerzalnost povolania k svatosti
ma samozrejme teologicky zaklad vo
sviatosti krstu, a nie v praci. Krst
totiZ pripodobrnuje veriaceho JeZiSovi
Kristovi a pozyva ho pocas celého
zivota naplno uskutocnovat toto
stotoZnenie sa s nim. VSetci ¢lenovia
BoZieho Iudu - vysvéteni sluZobnici a
laici, reholnici a zasvateni, muZi i
Zeny, zdravi i chori — su povolani
smerovat ku krestanskej dokonalosti.

Skutocnost, Ze svatost sa da hladat
pri vykone prace a v beznom Zivote



(porov. List 3, €. 2), umoZnila
zakladatelovi Opus Dei ukazat, Ze
tato univerzalnost je v praxi
pristupna vSetkym. Takto sa — tvrdil -
otvarali BoZie cesty na zemi (porov.
Ist s Kristom, ¢. 21; BoZ{ Priatelia, ¢.
314), pretoze kazda praca a kazda
kaZzdodenna ¢innost sa moZu stat
miestom stretnutia s Bohom (porov.
BoZi Priatelia, ¢. 149, 208).

Tu su dva osobitne vyznamné texty:

»Moje deti, chodte do vSetkych kutov.
Tam, kde moze Zit poctivy Clovek,
tam najdeme vzduch na dychanie.
Tam musime byt s nasou radostou, s
naSim vnutornym pokojom, s nasSou
tuzbou privadzat duSe ku Kristovi.
Kde? Kde su intelektudli? Tam, kde
su intelektuali. Kde su ti, Co pracuju
manudlne? Tam, kde sa pracuje
manualne. A ktora z tychto prac je
najlepsSia? Povedal som vam uz
viackrat: vacsiu hodnotu ma ta
praca, ktora sa robi s vacsou laskou k



Bohu. Vy, ked pracujete a pomdahate
svojmu priatelovi, kolegovi, susedovi
tak, aby si to nevsimol, uzdravujete
ho; ste Kristus, ktory lieci, ste Kristus,
ktory Zije medzi Iudmi bez odporu, s
tymi, ktori potrebuju zdravie, tak ako
sa to mozZe stat aj nam v ktorykolvek
den“ (Beseda v divadle Coliseo,
Buenos Aires, 23. 6. 1974).

,Zda sa ti blaznovstvom tvrdit, Ze
uprostred ulice sa da — a musi - byt
svitym? Ze svitym sa modZe a ma stat
predavac zmrzliny s vozikom,
zamestnankyna, ktora travi den v
kuchyni, riaditel banky, univerzitny
profesor, polnohospodar alebo ten,
kto prenasa na chrbte batoZiny...?
VSetci povolani k

svatosti!“ (Stretnutie v Sdo Paule, 30.
5.1974, cit. v: S. Bernal, Mons.
Josemaria Escriva de Balaguer.
Apuntes sobre la vida del Fundador
del Opus Dei, Rialp [Preklad: Mons.
Josemaria Escriva de Balaguer.



Poznamky o Zivote zakladatela Opus
Dei], Rialp, Madrid 1977, s. 103).

Oba texty — najma ten druhy —
rozvijaju univerzalnost povolania k
svatosti, ked prechadzaju cez rozne
¢innosti, povolania a profesie. Ak sa
kazda poctiva praca moze posvatit a
stat sa miestom stretnutia s Bohom,
potom je povolanie k svatosti také
univerzalne, ako su nespocetné
podoby pracovného sveta, ktoré
vykonavaju muZi a Zeny vSetkych
Cias.

Presvedcenie svatého Josemariu, Ze
toto nové dielo, ktoré sa citil
povolany podporovat a ktoré pretrva
v Case, sa zaklada na jednoduchej, no
hlbokej istote: kedZe praca je
prirodzenou podmienkou ¢loveka,
posvacovanie prace bude vidy
mozne, pretoze vzdy bude mozné
milovat a Zit v BoZej pritomnosti v
kontexte bezného Zivota.



Cesta, ktoru navrhuje, nie je
adaptaciou pre laikov inych foriem
krestanského svedectva, ktoré — na
zaklade osobitného zasvatenia alebo
kanonickych slubov - vyzadujua
uplné odovzdanie sa
kontemplativnej modlitbe a rézne
formy odlucenia od sveta. Svaty
Josemaria vie, Ze sa obracia na Iudi,
ktori budu ponoreni do svetskych
¢innosti. Aj oni — muZi a Zeny — mozZu
dosiahnut vrcholy intenzivneho
modlitebného Zivota a spojenia s
Bohom. To naznacuje napriklad jeho
dorazné pouzivanie privlastku
kontemplativny a vyrazu
kontemplativny uprostred sveta
(porov. Brazda, €. 497; Vyhria, €. 738,
740), ktorym oznacuje beZny Zivot
tych, ¢o pracuju. Tu istt hibku
modlitby, o ktoru sa usiluje
kontemplativny reholnik, Zijuci
Stylom Zivota odlucenym od sveta,
musi byt schopny dosiahnut aj
robotnik, matka rodiny, vedecka
pracovnicka ¢i umelec:



»,Lym, Ze Pan v tychto rokoch povolal
k Zivotu svoje Dielo, chcel, aby sa uz
nikdy neprehliadala alebo
nezabudala pravda, Ze vSetci sa maju
posvécovat a Ze vacSina krestanov sa
ma posvacovat vo svete, v beZznej
praci. Preto, kym budu na zemi Iudia,
bude existovat Dielo. Vzdy sa bude
diat tento jav: Ze budu Iudia zo
vSetkych povolani a profesii, ktori
budu hladat svatost vo svojom stave,
vo svojom povolani ¢i zamestnani,
budu kontemplativnymi duSami
uprostred ulice“ (List 3, €. 92).

Praca, miesto poslania

Odbornici na sociologiu prace tvrdia,
Ze pribliZzne tretina deti, ktoré sa
dnes rodia v rozvinutych krajinach,
bude mat v buducnosti zamestnania,
ktoré zatial neexistuju: pojde o
povolania, ktoré bude dynamika
spoloCenského Zivota v nasledujucich
rokoch postupne formovat eSte
predtym, nez tieto deti vstupia na



pracovny trh. Napriek tymto
zrychlenym premenam, ktoré
charakterizuju nasu dobu, sme
presvedceni, Ze ucenie svatého
Josemariu o posvicovani prace
zostava plne aktualne, pretoZe sa
vztahuje na osobu, ktora pracuje, a
nie na konkrétny druh prace, ktoru
vykonava.

Duchovny profil, ktory zakladatel
Opus Dei nacrtol vo svojom kazani
pre krestanov ponorenych do
skutoCnosti sveta, ponuka v
skutoc¢nosti jasné odpovede na
nemalo neistot, ktorym dnes Celime.

V sucCasnom svete sa praca casto
vnima ako prekazka, ktora brani
venovat sa sebe samému, rodine
alebo vlastnym z&ujmom. Zivot — ten
pravy Zivot — sa zdda zacinat aZ po
skonceni pracovného dna.
Symbolickym prikladom tejto vizie je
protiklad medzi weekdays a weekend:
pracovné dni sa ,pretrpia“ v



oCakavani vikendu; dlhé mesiace
prace sa znaSaju vdaka ulave, ktoru
prinadsaju prazdniny. Dokonca aj ti,
ktori vaZne prezivaju svoju
krestansku vieru, maju sklon mysliet
si, Ze aZ po skonceni prace sa budu
moct venovat inym, zapojit sa do
apostolskych iniciativ, stiSit sa v
modlitbe alebo pestovat svoj
vnutorny Zivot.

Hocl tato predstava ma v sebe nieco
realistické — jednak preto, Ze praca si
skutoCne vyZaduje Cas a energiu,
ktoré nemozno venovat inym
aktivitam, a jednak preto, Ze
skusenost mnohych pracovnikov sa
odohrava v podmienkach
nedoéstojnych pre Iudsku bytost —
predpokladany zaver je, Ze duchovny
Zivot, vztah s Bohom a starostlivost o
blizneho rozkvitaju len mimo
pracovného prostredia, v odliSnych
priestoroch od bezného zZivota.
Samotné mesta akoby tuto logiku
posilnovali, ked tlacia svojich



obyvatelov hladat alternativne
miesta oddychu, stiSenia a zmyslu.

Naproti tomu, v sulade s Evanjeliom
— Jezi$ kazal v mestach aj na vidieku,
pracoval vlastnymi rukami a dobre
poznal prostredie ludskej prace —
svaty Josemaria tuto viziu nezdielal.
Naopak, rozhodne podporoval
jednotu Zivota a posvacovanie
kaZzdodennosti: Boha moZzno ndjst vo
vykonavani vlastnej dennej ¢innosti;
praca nielenZe nebrani modlitbe, ale
moZe sa modlitbou stat; ma miesto
na oltari, vedla Eucharistie.
Krestanské poslanie, apostolat a
ludsky aj duchovny rast spolo¢nosti
sa Casto uskutocnuju prave
prostrednictvom prace.

To neznamena, Ze tieto ciele
nemozno sledovat aj mimo
pracovného kontextu — to vSetci
pozname z vlastnej skusenosti.
Znamena to vSak, Ze praca neprekaza
Zivotu a poslaniu krestanov; naopak,



pre mnohych je prirodzenym
miestom, kde sa tento Zivot a toto
poslanie prejavuju a Zivia.

Mnohi nasi suCasnici vnimaju pracu
ako zrkadlo, v ktorom premietaju
vlastny obraz, a premienaju
profesiondlne nasadenie na formu
sebapresadzovania. Pracovné
uspechy sa stavaju vizitkou pred
svetom, dokazom hodnoty vlastného
ja. Neuspechy naopak nielen
zarmucuju, ale mézu ¢loveka az
znicit.

Ked sa praca chape ako
privilegovany priestor osobného
sebapresadzovania, lahko sa stava
niec¢im, €o sa ,,uctieva®, dokonca
nie¢im, pre co je clovek ochotny
,obetovat“ mnohé veci: Cas, zdravie,
ludské vztahy. Vtedy sa praca —
vedome alebo nevedome — meni na
modlu. A tou modlou sme my sami.

Dokonca aj technologické nastroje sa
mozZu stat modlami, ak nie su



zamerané na sluzbu druhym a na
spolo¢né dobro. Nie je ndhoda, Ze
nedavny dokument Svatej stolice,
poznamka Antiqua et nova (2025),
venovana umelej inteligencii,
upozornuje prave na toto riziko.
Varuje nas pred pokuSenim vkladat
do tychto technoldgii naSe najhlbSie
oCakavania - tuzbu po vztahoch, po
istotach, po bezpeci-lebo to
znamena premienat ich na
technologicku modlu (porov.Antiqua
et nova, €. 105).

Namiesto tejto modlosluZobne;j
predstavy ndm konzistentnd vizia
prace, aku ponuka Evanjelium a
ktoru svaty Josemaria dokazal
nanovo precitat a sprostredkovat v
nasej dobe, pomaha udrziavat jasny
poriadok cielov ludského usilia:
vzdavat slavu jedine Bohu, sluzit
bliZzZnemu, podporovat dobro
spoloCnosti. Znamena to vsak aj
prijat obetu kriZa, doverovat



predovsetkym Bohu a nie ITudskym
istotam.

Doéraz, s akym zakladatel Opus Dei
povzbudzoval pracovat dobre -
odborne, profesionalne, bez
povrchnosti ¢i provizérnych rieSeni —
nebol iba podmienkou, aby bolo
mozné pracu ponuknut Bohu ako
prijemnu obetu, ale obsahoval aj
premennu silu schopnu uzdravovat
mnohé neduhy nasej doby.

V ére, v ktorej sa nahlenie presadzuje
nad rozvahou, posadnutost
dosahovat vysledky za kazdu cenu
ohrozuje profesionalitu a reSpekt k
postupom a zakonom a kde strach a
emocie Casto nahradzaju pokojny a
rozumny rozbor faktov, sa vyzva k
dobre vykonanej praci - hoci si
vyZaduje namahu a ¢as —javi ako
prozretelna pozvanka. Pri tomto
pohlade sa uspech alebo neuspech
stavaju nie¢im inym.



Odbornost, profesionalita a Studium
chrania nielen pred chybami, ale aj
pred spésobovanim Skody druhym a
pred plytvanim zdrojmi. Vychovavat
ludi k tomu, aby pracovali dobre, je
nepochybne jednou z najvacsich
sluZieb, ktoré mozno poskytnut
nielen spolocnosti, ale aj Cirkvi, ktora
nie je imunna voci riziku
klerikalizmu, ked chybaju
kompetencie alebo ked je poznanie
reality a dynamik sveta
nedostatocne.

Napokon, predstavit ludsku pracu
ako ucast na diele stvorenia a
vykupenia - €o je myslienka, ktora sa
v spisoch svatého Josemariu
opakovane objavuje — ponuka hlboko
vyvazeny pohlad na pokrok. Ide o to,
rozpoznat v technike legitimny
prejav tvorivosti a duchovnej
dimenzie ¢loveka, stvoreného na
BoZi obraz a podobu.



Z tejto perspektivy sa technicko-
vedecky pokrok a rozvoj ¢loveka
nemaju chapat ako protichodné sily.
Technoldgia a etika, veda a mudrost
moZu — a musia — harmonicky
spolupracovat. Krestansky zZivot
nepodporuje mysSlienku, ze
potrebujeme ,,menej vedy a viac
ludskosti“, pretoZe prave
prostrednictvom vedy a poznania
rastie aj ludskost.

Autonomia a sloboda, s ktorou Iudia
usmernuju pokrok - povedal by nam
svaty Josemaria — nie su absolutne,
ale synovské: vykonavané ako BoZie
deti, vedomé si svojho povolania
sluzit. V Kristovom kralovstve
vladnut znamena sluzit. Preto, ked je
praca skutocne preniknuta laskou a
duchom sluzby, vedecky pokrok sa
stava pravym ludskym pokrokom.




Tato séria je koordinovana prof.
Giuseppem Tanzella-Nittim. Na
spolupraci sa podielaju aj dalsi,
medzi nimi viaceri profesori a
profesorky Papezskej univerzity
Svétého Kriza (Rim).
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