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Dialog cu mons.
Fernando Ocariz:
,Cu Cristos, unitatea
se naste din
interior”

Cu ocazia aniversarii alegerii
Parintelui, impartasim o
intalnire cu studenti in care a
reflectat asupra unitatii ca dar
divin si dimensiune esentiala a
vietii crestine, asupra modului
In care este traita si pastrata in
Biserica si in Lucrare.
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,O Biserica unita, semn de unitate si
comuniune, care sa devina ferment
pentru o lume reconciliata”. Cu
aceste cuvinte, papa Leon al XIV-lea
exprima, in Liturghia de inceput a
slujirii sale petrine, o dorinta care, In
multe privinte, marcheaza orizontul
pontificatului sau.

Opt luni mai tarziu, l-am vazut
inchizand Poarta Sfanta si incheind
Jubileul Sperantei. In acest interval
de timp, unitatea se reveleaza tot mai
mult ca ceea ce este cu adevarat: nu
un concept abstract, ci o nota
constitutiva a Bisericlii, a societatii si
a fiintei umane insesi; si, prin
urmare, ceea ce mentine deschisa
poarta sperantei.

Acest articol rezuma o lectie a mons.
Fernando Ocariz, prelat al Opus Dei,
in dialog cu studenti la teologie si
filozofie din diferite tari care traiesc
la Roma. Pornind de la intrebari
situate in experienta lor reala, se



desfasoara o reflectie concreta
asupra unitatii ca dar primit, sarcina
impartasita si — folosind o expresie a
sfantului Josemaria — ca pasiune
dominanta.

Urmeaza introducerea
lectiei, apoi schimbul de
intrebari si raspunsuri.

Introducerea Prelatului,
mons. Fernando Ocariz

Unitatea Lucrarii este, in esenta, o
participare la unitatea Bisericii.
Sfantul Josemaria amintea adesea ca
Lucrarea este o0 mica parte — o
,particica” — a Bisericii. De aici
rezulta ca elementele care constituie
unitatea Lucrarii sunt, in fond,



aceleasi care sustin unitatea
ecleziala.

Unitatea este una dintre notele
fundamentale ale Bisericii, alaturi de
catolicitate, sfintenie si apostolicitate.
Este, de asemenea, una dintre cele
mai explicit exprimate in Evanghelie,
atunci cand insusi Domnul, vorbind
despre ucenicii Sai, cere: ,,Ca toti sa
fie una, precum Tu, Tata, esti In Mine
si Eu in Tine”[1]. Aceastad rugaciune
ne ofera o cheie foarte profunda
pentru a intelege unitatea crestina.

intr-adevér, substanta ultima a
unitatii Bisericii - si, prin urmare, si
a unitatii ucenicilor lui Isus Cristos —
este o participare la Insasi unitatea
lui Dumnezeu, care, In masura in
care putem cunoaste limitat misterul
Treimii, se vede in mod deosebit in
Duhul Sfant, pentru ca ceea ce uneste
este iubirea, iar Duhul Sfant este
iubirea.



De aceea, si elementele mai omenesti
ale unitatii Bisericii — si ale Lucrarii —
isi ating adevarata valoare atunci
cand sunt insufletite de caritate. Nu
este vorba sa le vedem doar ca
elemente organizatorice, desi sunt si
acestea, Cci sa recunoastem ca
valoarea lor cea mai profunda consta
in a fi expresii ale iubirii care uneste.

Din aceasta perspectiva, unitatea
Lucrarii, ca parte a Bisericii, poate fi
considerata sub trei dimensiuni,
urmand o distinctie pe care
profesorul de atunci Joseph
Ratzinger a folosit-o uneori vorbind
despre Biserica: ceea ce Biserica este
vizibil, ceea ce este constitutiv si ceea
ce este operativ.

In primul rand, Biserica este vizibila.
Ce Inseamna aceasta? Ca este un
popor, un ansamblu de persoane
umane, cu o caracteristica singulara:
este un popor format din multe
popoare. Prima Scrisoare a sfantului



Petru exprima aceasta printr-o
formula foarte semnificativa,
vorbind despre Biserica drept
populus adquisitionis[2], un popor pe
care Dumnezeu Si l-a dobandit.

incepénd de la Rusalii, Biserica
universald este un ansamblu:
realitatea vizibila a unui popor
vizibil, mic la inceputurile sale, dar
chemat inca de la inceput la
universalitate. Iar ceea ce da unitate
vizibila acestui popor, alcatuit
omeneste din popoare atat de
diverse, sunt in principal trei
elemente: profesiunea comund de
credinta, viata sacramentala si
existenta unui cap comun, Pontiful
Roman. O aceeasi credinta
marturisita exterior, o aceeasi viata
sacramentala — cu riturile si liturgiile
sale diferite — si un acelasi principiu
de guvernare universala sunt
elementele vizibile care fac posibila
unitatea unor popoare si culturi atat
de diferite.



Celalalt aspect mentionat de
Ratzinger despre Biserica este ceea
ce ea este constitutiv. Aici intram in
inima misterului. Biserica este
Trupul lui Cristos. Sfantul Josemaria
sublinia acest lucru cu tarie atunci
cand spunea ca Biserica este ,,Cristos
prezent intre noi”[3].

Aceasta este realitatea cea mai
profunda a Bisericii, cea care da sens
si eficacitate tuturor celor vizibile.
Nu este vorba doar de faptul ca
Cristos este prezent dand putere din
interior, ci de faptul ca Biserica, ca
ansamblu, este cu adevarat un Trup.
Trupul Mistic nu este o metafora:
este o realitate spirituald, o unire
adevarata a tuturor membrilor cu
Isus Cristos. Aceasta este Biserica din
punct de vedere constitutiv.

In acest context, Joseph Ratzinger
oferea o definitie foarte cunoscuta si
foarte sintetica: Biserica este poporul
care traieste din Trupul lui Cristos -



se refera la Euharistie —; traieste din
Trupul lui Cristos si devine acelasi
Trup al lui Cristos in celebrarea
Euharistiei. Traieste din Trupul lui
Cristos in Euharistie si devine Trupul
lui Cristos in Euharistie.

Trecem la a treia dimensiune din
care putem considera unitatea
Bisericii. Daca prima se referea la
faptul ca Biserica este, in mod vizibil,
un popor format din persoane, iar a
doua la faptul ca, in realitatea sa cea
mai profunda, este Trupul lui Cristos,
a treia exprima ca Biserica, in
actiunea sa in lume, este sacramentul
universal al mantuirii[4]. Adica forta
sfintitoare a Bisericii se desfasoara in
predicarea Evangheliei si in
sacramente, mai ales prin a-i
conduce pe oameni la Spovada si la
Euharistie si, in consecintd, prin a
trezi in ei zelul apostolic.

Unitatea Bisericii — si, in ea, unitatea
Lucrarii — este, in definitiv, un dar al



lui Dumnezeu. Este profund
supranaturald, desi are si expresii
umane si organizatorice. Si este un
dar oferit tuturor; tocmai de aceea,
este si responsabilitatea tuturor de a
0 pastra.

Intrebari

* Unitatea ca o parte a carismei
Opus Dei

* Unitatea ca dar personal

* A fi instrumente de unitate intr-
0 lume culturalmente diversa

* A vindeca rani si a reconstrui
increderea

* A trdi unitatea interioara in
contexte fara repere solide

* Colegialitatea ca o bogatie

* Libertatea de expresie si
pastrarea unitatii




Daca unitatea este un dar
care apartine intregii Biserici,
ce exista in spiritul Opus Dei
care face ca ea sa fie traita si
pazita ca una dintre pasiunile
sale dominante?

Unitatea traita in Lucrare este, in
esentd, aceeasi unitate a Bisericii, asa
cum se intdmpla in orice alta
realitate ecleziala. Dar, in mod firesc,
in Lucrare exista aspecte proprii ale
spiritului care ii configureaza modul
de a fi.

Punctul fundamental este unitatea de
spirit. Lucrarea are o spiritualitate
determinata si, in masura in care toti
participam la acest spirit, se
realizeaza o unitate profunda. Nu
este vorba de uniformitate, ci de un
mod comun de a gandi si de a trai
potrivit acestui spirit, cu o mare
libertate in tot ceea ce este opinabil.
Sfantul Josemaria vorbea despre un



numitor comun mic — spiritul Opus
Dei - cu un numarator foarte larg.
Unitatea este data de acest numitor
comun.

Acest spirit ,este vechi ca Evanghelia
si, ca Evanghelia, este nou”[5]. Prin
urmare, nu trebuie sa se creada ca in
Lucrare ar exista ceva complet diferit
de ceea ce este comun Bisericii. Este
vorba mai degraba de moduri
proprii de a trai realitati care apartin
insasi esentei crestinismului.

Care sunt aceste aspecte? Daca ne
oprim asupra unor puncte centrale
ale spiritului Lucrarii, putem incepe
cu centrul si radacina vietii
spirituale: Euharistia. Este centrul
intregii Biserici, dar in Lucrare este
traita cu o constiinta foarte clara a
importantei sale si cu o exigenta
vitala de fidelitate zilnica:
participarea la Sfanta Liturghie, a fi
suflete de Euharistie, a cauta chiar -
cum spune sfantul Josemaria — ca



»gandurile noastre”[6] sa fie foarte
centrate pe Euharistie.

Daca Euharistia este centrul si
radacina, fundamentul spiritului
Opus Dei este sensul filiatiei divine.
Este ceva comun tuturor crestinilor,
fara indoiald, dar in Lucrare ocupa
un loc deosebit de central ca
fundament al vietii spirituale: a trai
practicile noastre de pietate, munca
si viata cotidiana din aceasta
constiinta de fii ai lui Dumnezeu.

Alaturi de acestea se afla pivotul
spiritului Opus Dei: sfintirea muncii.
Cu totii suntem chemati sa ne sfintim
si sa le vestim multora posibilitatea
de a-si sfinti munca. Insa in Lucrare
acest aspect este ceva foarte propriu
si foarte central: este punctul in jurul
caruia graviteaza stradania de
sfintire si de apostolat.

Astfel, impreuna cu toate elementele
comune ale unitatii Bisericii, in
Lucrare exista aceste trasaturi



proprii care ne fac una in masura in
care traim acelasi spirit: Euharistia
ca centru si radacind, filiatia divina
ca fundament si sfintirea muncii ca
pivot.

Parinte, daca unitatea este un
dar al lui Dumnezeu pe care il
cerem pentru intreaga
Biserica si pentru Lucrare, o
putem cere si ca dar personal,
pentru fiecare dintre noi?

Parinte, daca unitatea este un dar al
lui Dumnezeu pe care il cerem
pentru intreaga Biserica si pentru
Lucrare, o putem cere si ca dar
personal, pentru fiecare dintre noi?

Da, desigur. Unitatea este un dar al
lui Dumnezeu pentru fiecare
persoana, tocmai prin faptul ca



sporeste In noi dorinta de unitate si
apoi, cu harul Sau, primim puterea
de a fi elemente de unitate prin
caritate si afectiune.

Prin urmare, unitatea este o conditie
de eficacitate la toate nivelurile.
Sfantul Josemaria exprima acest
lucru cu o claritate deosebita intr-
una dintre scrisorile sale din anul
1931: ,Dumnezeu tine seama de
slabiciunile noastre, de fragilitatea
noastra si de slabiciunea celorlalti.
Dar tine seama si de taria tuturor,
daca iubirea ne uneste”[7]. Unitatea
da tarie, daca iubirea ne uneste. Iar
ceea ce uneste cu adevarat este
afectiunea.

Aici este bine sa distingem afectiunea
de simplul sentiment. Adevarata
afectiune, adevarata iubire, se
manifesta mai ales in fapte: in
daruire, in disponibilitate, in
interesul pentru ceilalti. De multe ori
aceasta iubire este insotita de un



afect sensibil; alteori nu. Dar atunci
cand exista iubire adevarata, exista
unitate.

In fond, dimensiunea personala are
mult de-a face cu unitatea. Ea este, de
asemenea, o sursa de zel apostolic,
pentru ca ne conduce sa traim
misiunea apostolica a celorlalti ca
fiind a noastra. Acest lucru
incurajeaza si da impuls, chiar si
atunci cand activitatea proprie este
mai limitata sau are un camp de
actiune mai restrans. Ceea ce fac
ceilalti este si al nostru, iar aceasta
constiinta genereaza forta si
rodnicie.




Lucrarea se apropie de
primul sau Centenar, iar
mesajul ei a ajuns la persoane
din generatii, culturi si locuri
diferite ale lumii. Cum putem
fi astazi instrumente de
unitate, asumand aceasta
responsabilitate in mijlocul
schimbarilor culturale si al
circumstantelor timpului
nostru?

Pe de o parte, putem medita frecvent
asupra unitatii si sa o cerem cu
adevarat Domnului, pentru ca El sa
ne daruiasca lumini concrete despre
cum sa o traim acolo unde se afla
fiecare.

Apoi, existd multe elemente care
ajuta, dar unul foarte important este
a intelege ca unitatea Lucrarii este
unitatea proprie unei familii. Nu se
poate vorbi si nici intelege unitatea



Lucrarii fard a ne gandi la unitatea
familiei. Este ceva foarte propriu si
foarte esential spiritului ei.

O unitate care se manifesta
intotdeauna ca o legatura directa cu
sfantul nostru fondator. Sfantul
Josemaria continua sa fie Tatal
nostru din cer, prin scrierile sale,
prin spiritul sdu, prin ceea ce ne-a
lasat ca mostenire si prin ceea ce
cunoastem din viata sa. O parte a
responsabilitatii personale in grija
pentru unitate consta siin a ajuta,
acolo unde ne aflam, ca figura
Tatalui nostru sa fie vie: recurgand la
mijlocirea sa In diferitele nevoi,
pastrand vie amintirea sa si
strdduindu-ne sa actionam dupa
gandirea lui. Este ceea ce Papa
Sfantul Paul al VI-lea i-a spus
Fericitului Alvaro del Portillo: ,,cand
va trebui sa faceti ceva, ganditi-va
cum ar face fondatorul”. Don Alvaro
i-a fost foarte recunoscator si acest
lucru i-a adus multa bucurie, pentru



ca el procedase astfel inca de la
inceput. Unirea cu sfantul Josemaria
este o0 parte extrem de importantd a
unitatii Lucrarii.

Alaturi de toate acestea, exista si
filiatia fata de Parinte, oricare ar fi el
in fiecare moment: o filiatie care da
unitate reald Intregii Lucrari,
ambelor sectiuni, sprijinita
intotdeauna pe ceea ce este cel mai
fundamental, si anume unitatea de
spirit.

Parinte, uneori neintelegerile
sau ranile trecutului pot
deveni obstacole In trairea
unitatii. Cum putem
reconstrui increderea atunci
cand a existat durere sau
resentiment?



In aceste cazuri, primul lucru este a
ajuta persoanele sa se gandeasca la
atitudinea Domnului: Dumnezeu
iubeste infinit fiecare persoand, mult
mai mult decat putem iubi noi.
Revenirea la acest adevar atat de
profund schimba modul de a ne
raporta la ceilalti si ne ajutd, mai ales
atunci cand exista resturi de
resentiment sau un motiv de
suparare din trecut sau din prezent,
sa ne gandim ca acea persoana este
iubita infinit de Dumnezeu.

Sfantul Paul exprima acest lucru cu
putere in Scrisoarea catre Efeseni,
intr-un text pe care il cunoastem
bine: ,,Va indemn eu, cel intemnitat
pentru Domnul, sa traiti cu grija
pentru a pastra unitatea Duhului
prin legatura pacii, fiind un singur
trup si un singur Duh, dupa cum ati
fost chemati la o singura speranta,
aceea a vocatiei voastre”[8]. Aici apar
deja aspecte foarte concrete: unitatea
prin legatura pacii.



Sa dam pace. Sfantul Josemaria ne
indemna adesea sa fim semanatori
de pace si de bucurie. Inca de foarte
tandr, In notele sale intime, scria cu
uimire: Cred cd Domnul a pus in
sufletul meu o alta caracteristica:
pacea, a avea pace si a darui pace.

Si ce pace este aceasta? Insusi Isus
Cristos. Ipse est pax nostra, ,El este
pacea noastra”[9]. De aceea, toata
lucrarea de ingrijire a unitatii este, in
mod necesar, o lucrare de a-L uni pe
Isus Cristos. Asa cum spune Sfantul
Paul: ,,Prin legatura pdcii, fiind un
singur trup si un singur Duh”[10].
Este Duhul Sfant — prin darul
caritatii — Cel care uneste. Credinta
uneste, fara indoiala, dar mai radical,
ceea ce uneste este iubirea, iar Duhul
Sfant este iubirea infinita a lui
Dumnezeu.




Traim intr-un context marcat
de dezbinare si
individualism, In societate, In
politica, In institutii si chiar
in familie. Cum putem trai
unitatea intr-un mod
autentic, care sa nu fie doar
ceva exterior, cl1 sa se nasca
din interiorul fiecaruia,
atunci cand lipsesc reperele?

Sfantul Josemaria vorbea despre a fi
instrumente de unitate: persoane
care creeazd, apara si ingrijesc
unitatea. Pentru a trai acest lucru,
principalul reper este intotdeauna
Isus Cristos.

In ce sens poate deveni dominanta in
viata noastra pasiunea, dorinta,
tendinta de a ingriji unitatea? Atunci
cand ajunge sa patrunda gandurile si
sentimentele si, prin urmare, sa
miste spontan modul de a trai. Este



atunci cand ceea ce 1i priveste pe
ceilalti devine si al nostru: viata lor
interioara, munca lor, sanatatea lor,
boala lor, intotdeauna in modul
potrivit fiecarui caz. Ne intereseaza
sa ne rugam pentru ei, sa le usuram
drumul, sa ne bucuram de reusitele
lor. Tot ceea ce este al celorlalti este
si al nostru. Aceasta este unitatea.

Unitatea duce, de asemenea, la a
suferi impreuna cu cel care sufera si
se manifesta intr-un mod foarte
concret in atitudinea fata de
defectele sau limitele celorlalti.

in plus, atunci cAnd dorinta de
unitate devine dominantd, apare in
mod natural o atentie speciala de a
promova ceea ce uneste si de a evita
— si chiar de a respinge, dupa caz —
ceea ce poate deveni, fie si intr-o
forma usoard, un principiu de
dezbinare.




Parinte, uneori a lucra si a
decide impreuna poate parea
mai lent decat a face lucrurile
individual. in Lucrare,
colegialitatea este un mod
obisnuit de a lucra. Cum o
putem intelege si trai ca pe o
bogatie si nu ca pe un
obstacol?

In cadrul organizarii Lucrarii,
colegialitatea este un aspect foarte
important al unitatii: ea trebuie
traita la toate nivelurile, atat in
guvernare, cat si In activitatile
apostolice. Este 0 mare masura de
prudentd, deoarece impiedica pe
cineva sa conduca singur, fara a tine
seama de parerea altora. Sfantul
Josemaria a stabilit-o — cu lumina de
la Dumnezeu — inca de la inceput si
a voit-o astfel in Intreaga Lucrare.

A amintit acest lucru cu multa forta
intr-una dintre scrisorile sale: ,,V-am



repetat — este un text pe care il
cunoasteti deja — in nenumarate
imprejurari, si o voi repeta mult de-a
lungul vietii mele, ca cer in Lucrare,
la toate nivelurile, un guvernamant
colegial, pentru ca sa nu se cada in
tiranie”[11].

Exista riscul de a cadea in stiluri de
lucru unilaterale pur si simplu din
graba: a crede ca ceva este urgent si
ca nu este nevoie sa-1 astepti pe
ceilalti si sa tii seama de opinia lor.
Sfantul Josemaria obisnuia sa spuna
ca lucrurile urgente pot astepta, iar
cele foarte urgente trebuie sa
astepte. Nu pentru a pierde timp, ci
pentru a le studia asa cum este
prevazut. Acest mod de a proceda
este o garantie de eficacitate si, de
asemenea, de liniste.

A decide singur poate chiar sa
genereze neliniste, mai ales atunci
cand chestiunile sunt complexe. in
schimb, a tine seama de contributiile



altor persoane ajuta la a vedea mai
bine. Acest lucru este valabil si
atunci cand cineva are mai multa
experienta sau stie mai mult despre
un subiect anume. Experienta arata
ca o persoana care stie mai putin
poate aduce o lumina, o solutie sau o
nuanta care altcuiva i-au scapat.

De aceea, chiar daca colegialitatea
cere mai mult timp, merita. Este un
pret care merita platit, pentru ca
ceea ce se obtine are o valoare foarte
mare. Nu este doar un sistem de a
face lucrurile, ci mai ales un spirit:
convingerea ca toti avem nevoie de
luminile celorlalti. Si acest lucru
trebuie trait la toate niveluril




Exista o intrebare care imi
revine adesea: uneori putem
sa nu ne simtim siguri sa
spunem ceea ce gandim, de
teama sa nu fim in dezacord
sau sa nu generam dezbinare.
Cum putem gasi echilibrul
intre libertatea de a exprima
propria parere si grija pentru
unitate, stiind ca nu
intotdeauna vom fi de acord
in toate?

Un alt aspect al acestei pasiuni
dominante pentru unitate duce in
mod necesar la valorizarea
diversitatii. Poate parea
contradictoriu, dar nu este. Unitatea
nu consta in a gandi toti la fel, ci in a-
1 iubi pe ceilalti asa cum sunt siin a
gasi acolo puncte de unire. In acest
sens, intelegerea este legata de ceea
ce s-a spus deja: tot ceea ce este al
celorlalti este si al nostru. Iar acest



lucru ajuta la evitarea spiritului
critic.

Pentru a trai astfel, primul pas este
sa ne propunem acest lucru in mod
constient: sa intelegem ca o parte
importanta a unitatii este acceptarea
opiniilor celorlalti. Dar aceasta este
legata si de a nu ne teme sa spunem
ceea ce gandim. Intotdeauna cu
prudentd, desigur. Nu este vorba de a
spune orice, oricand sau oricum. Dar
in spatiile potrivite — de exemplu,
intr-o sedinta sau intr-o conversatie
— este bine sa ne exprimam propria
parere, chiar si atunci cand credem
ca vom fi in minoritate. Nu este
vorba de a impune ideile proprii, ci
de a spune cu simplitate ceea ce, in
constiinta, gandim. Acest lucru,
departe de a rupe unitatea,
construieste punti catre ea.

Imi amintesc ¢4, in urma cu ani, cand
am fost numit consultant la
Congregatia pentru Doctrina



Credintei, l-am vizitat pe filosoful
Cornelio Fabro — il vedeam destul de
des —, care fusese si el multi ani
consultant. Mi-a spus cu insistenta:
Un singur sfat va dau din experienta
mea: la sedinte spuneti intotdeauna
ceea ce ganditi, chiar daca vedeti ca
toti ceilalti gandesc contrariul. Faceti
mereu asta. Va las si eu acelasi sfat.

In plus, a Ingriji unitatea trece, intr-
un mod foarte direct si vizibil, prin a
ingriji fraternitatea crestind. Aceasta
implica efortul constant de a uni, de
a evita formarea de grupuri in
interiorul Lucrarii, de a-1 trata pe toti
la fel si de a promova un interes
sincer pentru viata celorlalti. Sfantul
Josemaria era foarte incantat de
aceasta atitudine a persoanelor care
unesc.

Nu trebuie sa ne miram de
diversitatea caracterelor, a
inclinatiilor, nici de dificultatile de
relationare umana care pot aparea



din cauza acestor diferente de
caracter. Spunea Sfantul Josemaria
intr-una dintre scrisorile sale:
»,Irebuie sa practicati, de asemenea,
in mod constant o fraternitate care
sa fie mai presus de orice simpatie
sau antipatie naturald, iubindu-va
unii pe altii ca adevarati frati, cu
purtarea si intelegerea proprie celor
care formeaza o familie bine
unita”[12]. Sunt cuvinte frumoase si,
in acelasi timp, exigente, iar a le trai
si a le transmite sta in mainile
noastre.

As dori sa amintesc, pentru a incheia,
un text pe care il cunoastem bine,
dar care ofera intotdeauna mult de
meditat. Este dintr-o scrisoare a
Sfantului Josemaria, scrisa in 1957:
,In tabernacolul oratoriului
Consiliului General am pus sa fie
scrise aceste cuvinte: Consummati in
unum. Cu totii, impreuna cu Isus
Cristos, suntem un singur lucru. Ca,
introdusi in forja lui Dumnezeu, sa



pastram mereu aceastd minunata
unitate de gandire, de vointa, de
inima. Si ca Mama noastra, prin care
ne vin tuturor oamenilor toate
harurile, canal splendid si rodnic, sa
ne daruiascd, impreuna cu unitatea,
claritatea, caritatea si taria”.

Acesta nu este doar un final de
discurs pios. Este o concluzie pioasa,
da, dar profund logica. Ne conduce
in mod firesc la a ne ruga pentru
unitate. De fapt, ne rugam pentru ea
in fiecare zi. Si este bine sa o facem
cu un suflet recunoscator si optimist,
pentru ca ne rugam pentru ceva care
deja exista: pentru ca sa se pastreze,
pentru ca sa stim sa o ingrijim si
pentru a-i multumi lui Dumnezeu
pentru unitatea Lucrdrii, care este un
dar foarte mare.

Poate ca suntem atat de obisnuiti cu
unitatea, incat riscam sa nu o
apreciem suficient. De aceea merita
sa cerem harul de a o pretui mai



mult, de a-i multumi mai mult si de a
o0 ingriji mai bine: nu ca pe o idee
abstracta, ci in gesturi, decizii si
atitudini concrete, Iin care unitatea
devine o adevarata pasiune.

Wn 17,21.
211 pe 2,9.

) Sf. Josemaria, E Cristos care trece,
nr. 131.

I Despre aceastd tripld dimensiune a
Bisericii, cf. Lumen Gentium.

1 Sf. Josemaria, Cartas (II),
Scrisoarea 6, nr. 31.

® Sf. Josemaria, Forja, nn. 268 si 835;
E Cristos care trece, despre
Euharistie.

) Sf Josemaria, Cartas (I), Scrisoarea
2, nr. 56.



BIEf4.1-4.
BT Ef2,14.
0T Ef 4 3-4.

M1 Sf Josemaria, Scrisoarea 24-
XII-1951, nr. 5.

121 Sf Josemaria, Cartas (1),
Scrisoarea nr. 2.
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