opusdei.org

Zy¢ rados$cia milosci
w rodzinie (III):
Pozostawienie pracy
zawodowej w
miejscu pracy

Elisabetta 1 Andrea sa
maizenstwem od prawie
dziesieciu lat i majg dwdjke
matlych dzieci. Jak trudne jest
dla rodzicow wziecie wolnego
po zakonczeniu czasu pracy
zawodowej? Z okazji "Roku
Rodziny Amoris Laetitia",
proponujemy serie Swiadectw
rodzin, ktore przezywaja
wyzwania dnia codziennego z
perspektywy chrzescijanskiej.
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"Kiedy sie pobraliSmy," mowi
Andrea, "byliSmy wyraznie otwarci
na zycie, ale dzieci nie mieliSmy. To
bylo dla nas wyzwanie, ale
wiedzieliSmy, ze jesteSmy juz
rodzing". Aby stac sie bardziej
rodzing - dodaje Elisabetta - bardzo
pomogla nam wspolna modlitwa.

Po pieciu latach malzenstwa, po
bardzo trudnym okresie, pojawil sie
Pietro: "Moj ojciec zachorowat i
bardzo szybko zmar}. Narodziny
Pietro byly pieknym darem od Pana,
ktory podniost nas z tego bolu.

Dzieki polityce wewnetrznej firmy, w
ktorej pracuje”, mowi Andrea,
inzynier zarzgadzania, "moglem
skorzystac z diugiego urlopu
rodzicielskiego ze 100%
Swiadczeniami, co jest prawdziwg



rzadkoscig dla ojcéw. To oraz
blisko$¢ rodziny Elisabetty bardzo
nam pomoglo w pierwszych
miesigcach zycia Pietro”.

Rutynowe wyzwania

Elisabetta, ortodontka, pracuje w
trzech roznych gabinetach stomato-
logicznych, "ale od pewnego czasu
przestalam pracowac w soboty, aby
mie¢ dodatkowy dzien w tygodniu,
kiedy jestem calkowicie wolna od
pracy zawodowej. W rzeczywistosci,
pracujac z dziecmi, moje godziny
pracy sa zazwyczaj nie do
pogodzenia z byciem w domu z
wlasnymi dzieémi po ich przyjsciu ze
szkoly. Jak wielu rodzicow, musze
walczyc o to, by nie przynosi¢
problemoéw pracy zawodowej do
domu, nawet jesli sa tylko mentalne".

"Andrea wyjasnia: "Pracujac zdalnie
jeszcze przed pandemia, wiedzialem,
jakie wyzwania wigza sie z tego typu
sytuacja. Wraz z pojawieniem sie na



Swiecie Pietro, a teraz Costanzy,
walka o kazdy dzien pracy polega na
tym, aby nie laczyc¢ pracy zawodowej
z domowymi obowigzkami
rodzinnymi".

Ale jakie sg te chwile w ciggu dnia,
kiedy mozesz skupi¢ swdj umyst na
roznych rzeczach, na byciu z Panem?
Dla Andrei jest to codzienna Msza
Swieta, "moment natadowania
akumulatordow, dzieki ktéremu
jestem w stanie nadac¢ kontekst temu,
co mnie czeka", podczas gdy dla
Elisabetty sa to te chwile rozlozone w
ciggu dnia, "od matych modlitw
odmawianych wieczorem z Pietro, az
po modlitwe Anio} Panski".

Narzedziem, ktdre bylo i jest bardzo
uzyteczne dla Elisabetty i Andrea,
aby zyc¢ zyciem rodzinnym z
wiekszym entuzjazmem, jest
Akademia Familijna, mozliwos¢
przebywania razem z innymi parami
1 dzielenia sie wyzwaniami zycia



rodzinnego. "Metoda ,studium
przypadku” zastosowana przez
Akademie Familijng pozwala na
poznanie konkretnych realiow. Na
przyklad", wyjasnia Elisabetta,
"odkad pojawila sie Costanza, Pietro
zaczal krzyczec. Pocieszajace jest
wiedzied, Ze to samo przytrafilo sie
innym i zrozumie¢, jak zyc z ta
sytuacja”.

Medytacja z Amoris Laetitia

28. Na horyzoncie milosci, centralne;j
dla chrzescijanskiego doswiadczenia
malzenstwa i rodziny, wyrdznia sie
rowniez inna cnota, czesto
zapominana w obecnych czasach
relacji burzliwych i ptytkich: czulosc.
Zwrocémy sie do tagodnego i
intensywnego Psalmu 131. Podobnie,
jak to dostrzegamy takze w innych
tekstach (por. Wj 4, 22; 1z 49, 15; Ps
27, 10), wiez miedzy wiernym a jego
Panem wyraza sie w rysach mitosci
rodzicielskiej lub matczynej. Pojawia



sie tutaj delikatna i czuta intymnosc
miedzy matka a dzieckiem,
noworodek $pi w ramionach swojej
matki, po czym karmiony jest piersig.
Jest to —jak to wyraza hebrajskie
stowo gamul - dziecko juz
rozbudzone, ktore trzyma sie
Swiadomie matki noszacej je na
piersi. Jest to zatem intymnosc¢
Swiadoma, a nie tylko biologiczna.
Psalmista Spiewa: ,wprowadzitem
tad i spokdj do mojej duszy. Jak
niemowle u swej matki” (Ps 131, 2).
Podobnie mozemy przejsc¢ do innej
sceny, gdzie prorok Ozeasz
umieszcza w ustach Boga jako ojca
nastepujace, poruszajace stowa:
»Milowalem Izraela, gdy jeszcze byt
dzieckiem [...]. Uczylem chodzic¢
Efraima [...]. Pociggnalem ich
ludzkimi wiezami, a byly to wiezy
mitosci. Bylem dla nich jak ten, co
podnosi do swego policzka niemowle
— schylitem sie ku niemu i
nakarmitem go” (11, 1.3-4).



133. Mitosc¢ przyjazni taczy wszystkie
aspekty zycia malzenskiego i pomaga
cztonkom rodziny iS¢ naprzod na
wszystkich jej etapach. Dlatego gesty,
ktore wyrazajg takg mitos¢, musza
byc stale pielegnowane, bez
matostkowosci, pelne stow
wielkodusznych. W rodzinie: ,trzeba
uzywac trzech stow. Chce to
powtorzyc¢. Trzy stowa: prosze,
dziekuje i przepraszam. Sa to trzy
stowa klucze!”[132]. ,Kiedy w
rodzinie nie jesteSmy natretni i
prosimy o «pozwolenie», kiedy w
rodzinie nie jesteSmy egoistami i
uczymy sie moéwic «dziekuje» i kiedy
w rodzinie kto$ zdaje sobie sprawe,
ze uczynil co$ zlego, i umie
«przeprosic», to w takiej rodzinie jest
pokoj i jest radosc¢”[133]. Nie skapmy
uzywania tych stow, badzmy hojni
powtarzajac je codziennie, bo
»ucigzliwe sg pewne milczenia,
czasem nawet w rodzinie, miedzy
mezem a zong, miedzy rodzicami a
dzieCmi, miedzy brac¢mi”[134].


https://www.vatican.va/content/francesco/pl/apost_exhortations/documents/papa-francesco_esortazione-ap_20160319_amoris-laetitia.html#_ftn132
https://www.vatican.va/content/francesco/pl/apost_exhortations/documents/papa-francesco_esortazione-ap_20160319_amoris-laetitia.html#_ftn133
https://www.vatican.va/content/francesco/pl/apost_exhortations/documents/papa-francesco_esortazione-ap_20160319_amoris-laetitia.html#_ftn134

Natomiast wlasciwe stowa,
wypowiedziane w odpowiednim
czasie, chronig 1 pokrzepiaja mitos¢
dzien po dniu.
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