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Droga ku stuleciu
(6): Praca, naturalny
stan czlowieka

W oparciu o historyczny rozwoj
pracy, niniejszy artykul zawiera
refleksje na temat jej godnosci i
znaczenia w zyciu cztowieka.
Opierajac sie na nauczaniu Sw.
Josemarii, przedstawia prace
jako miejsce spotkania z
Bogiem i Srodek uswiecenia.

20-09-2025

Jesli przyjrzymy sie historii
ludzkosci, zaskakujace jest to, jak



praca ewoluowala na przestrzeni
wiekow. Zaledwie 12 000 lat temu
nasi przodkowie, ktorzy do tej pory
zajmowali sie lowiectwem i
zbieractwem, zaczeli uprawiac
ziemie. Hodowla zwierzat byla
stopniowo udoskonalana, stajac sie
coraz bardziej wydajna. Rozwdj
narzedzi mechanicznych,
poczatkowo prymitywnych, a
nastepnie coraz bardziej ztozonych,
zmienit rzemiosto, rolnictwo,
budownictwo i produkcje tekstylng.
Energia, ktdra poczatkowo zalezala
od elementow naturalnych i sity
zwierzat lub samych ludzi, zostala
zastgpiona w drugiej polowie XVIII
wieku przez maszyny parowe, a
pozniej przez silniki spalinowe i
systemy napedu odrzutowego.
Postep nauki umozliwit odkrycie i
wykorzystanie elektrycznosci,
transmisje fal elektromagnetycznych
1 kontrole energii jadrowej. W ciggu
XX wieku technologia stala sie
powszechnie stosowana w Swiecie



pracy. W ostatnich dziesiecioleciach
mikroprocesory ulatwilty
przetwarzanie informacji i
sterowanie maszynami. Zmienit sie
sposob budowania, przemieszczania
sie, komunikowania, nauczania i
uczenia sie. Zmienit sie — i bedzie sie
nadal zmieniac — nasz sposob pracy.

Czy w tym nieustannym rozwoju jest
cos$ stabilnego? Co definiuje w
terminologii antropologicznej prace
ludzka poza tymi wszystkimi
zmianami? W przeciwienstwie do
innych istot zywych, istoty ludzkie
nie tylko pracujg, aby zaspokoic
swoje podstawowe potrzeby - takie
jak przetrwanie, pozywienie czy
reprodukcja — ale sg rowniez zdolne
do planowania przysztosci,
przeksztalcania Srodowiska zgodnie
ze swoimi zywotnymi potrzebami,
tworzenia dziel sztuki i
przekazywania wiedzy nastepnym
pokoleniom, umozliwiajac postep.



Krotko mowiac, praca utrzymuje nas
przy zyciu.

Jednak w starozytnym Swiecie —
zarowno w kulturze grecko-
rzymskiej, jak i w innych tradycjach
pozabiblijnych - praca nie cieszyla
sie szczegolnym szacunkiem.
Kojarzono jg raczej z niewolnictwem,
typowym dla ucigzliwej i poddanczej
sytuacji cztowieka. Prawdziwg peinie
zycia stanowila rozrywka,
rozumiana jako mozliwos$¢ oddania
sie przyjemnosciom intelektualnym,
takim jak filozofia, lub réznym
formom zabawy i hedonizmu. By¢
moze z powodu tej wlasnie koncepcji
niektdére nurty chrzescijanskiego
ascetyzmu w pdzniejszych wiekach
zaczely postrzegac prace jako zwykly
SposOb na zajecie sie czyms, niemal
lekarstwo na niebezpieczenstwo
wynikajgce z bezczynnosci i
fantazjowania.



Nowozytna i wspolczesna filozofia
czesto rozwazala relacje miedzy
czlowiekiem a technika, oscylujac
miedzy dwoma skrajnosciami: z
jednej strony optymizmem, ktory
zaklada, ze historia doprowadzi nas
do coraz wiekszych osiggniec, nawet
do punktu, w ktérym praca zostanie
calkowicie zastagpiona przez
maszyny; z drugiej za$ strony
katastroficzny pesymizm, ktory
obawia sie, ze niekontrolowany
postep techniczno-naukowy
doprowadzi ostatecznie do
zniszczenia ludzkosci i planety, ktora
ja zamieszkuje.

Jak wiadomo, teologia i Urzad
Nauczycielski Kosciola podjely
obszerna refleksje nad praca,
koncentrujac sie przede wszystkim
na jej wymiarze etycznym i
moralnym, z ktorej zrodzila sie
nauka spoteczna Kosciola. O wiele
mniej rozwinieta byla jednak
refleksja nad duchowg wartoscig



pracy. Nieczesto spotykamy autorow
czy dokumenty, ktore mowia o
dynamice, jakg praca zawiera w
chrzescijanskim zyciu duchowym:
pracy jako miejsca dialogu miedzy
Bogiem a czlowiekiem, jako
przestrzeni gloszenia Ewangelii i
budowania Kroélestwa Bozego. Z tego
powodu przepowiadanie Swietego
Josemarii Escrivy budzi dzis$
szczegOllne zainteresowanie.
Zalozyciel Opus Dei nauczal bowiem,
Ze praca — a co za tym idzie, zwykle
zycie —jest miejscem spotkania z
Bogiem i Srodowiskiem, w ktorym
wiekszos$c¢ ludzi moze szukac
sSwieto$ci. Praca tworzy sie€ relacji
miedzyludzkich, ktore sprzyjaja
apostolstwu chrzescijanskiemu i
stanowig materiat, ktory musi by¢
uswiecony, aby spoleczenstwo, w
ktorym zyjemy, stawalo sie bardziej
chrzes$cijanskie, a przez to bardziej
ludzkie. W rzeczywisto$ci mozna
mowic o specyficznym powolaniu do
Swietosci do pracyi poprzez prace.



Zbhlizajaca sie setna rocznica
zalozenia Opus Dei (1928-2028) jest
dobra okazja do odkrycia na nowo
aktualnosci tego oredzia i docenienia
jego wkladu w misje Kosciota i w
zycie spoteczne w Swiecie, w ktorym
wcigz nowe formy pracy ksztaltuja
terazniejszosc i kieruja przysztoscia.

Blogoslawienstwo, nie kara

Ci, ktorzy zblizaja sie do nauczania
zalozyciela Opus Dei, sg czesto
zaskoczeni tym, jak bardzo podkresla
on godnosc¢ pracy, godnosc¢, ktora
umieszcza juz w kontekscie
stworzenia, przed grzechem Adama:

Praca bowiem — gtosze to od roku
1928 — nie jest przekleristwem, ani
karq za grzechy. Ksiega Rodzaju mowi
o pracy cztowieka, zanim zbuntowat
sie on przeciw Bogu. Zgodnie z
planami Bozymi cztowiek miat
pracowac od poczqtku wspotpracujqc
w ogromnym dziele stworzenia
(Przyjaciele Boga, 81).
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Zapamietajcie to sobie: obowiqzek
pracy nie jest nastepstwem grzechu
pierworodnego, ani tez nie jest
wynalazkiem czasow wspotczesnych.
Praca jest niezbednym srodkiem,
ktory Bog powierza nam na ziemi. Ma
ona wypetnic nasze dni i uczynic z nas
uczestnikow stworczej mocy Boga tak,
bysmy mogli zapewnic sobie byt i
rownoczesnie zbierac plon na zycie
wieczne (] 4, 36), gdyz cztowiek rodzi
sie by pracowac, jak ptak — by unies¢
sie w gore (Hi 5, 7) (Przyjaciele Boga,
57).

Praca jest zatem warunkiem
wyjsciowym i naturalnym
powolaniem kazdej istoty ludzkie;j:

Praca jest pierwotnym powotaniem
cztowieka, jest btogostawieristwem
Bozym, i Zatosnie mylq sie ci, ktorzy
uwazajq jq za kare. Bog, najlepszy z
ojcow, umiescit pierwszego cztowieka
w raju, ut operaretur — aby pracowat
(Bruzda, 482).
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Aby zrozumiec sens i warto$c pracy,
nie nalezy wychodzi¢ od grzechu i
jego konsekwencji, ale od obrazu
Boga wyrytego w sercu kazdego
czlowieka. Nowa fundacja, do ktorej
szerzenia w KoSciele czuje sie
powolany Swiety Josemaria, ma
wlasnie za zadanie przywraocic
pierwotng warto$c pracy:

Z pewnosciq, moje corki i synowie,
przychodzqc do Opus Dei i pracujqc w
ten sposob, nie zrobiliSmy nic innego,
jak tylko przypomnielismy sobie, Ze
Bog chcial, abysmy kochali prace.
Kiedy Pismo Swiete opowiada o
stworzeniu pierwszego cztowieka,
mowi nam, ze Jahwe wzigt cztowieka i
umiescit go w ogrodzie Eden, ut
operaretur, aby pracowat (Rdz 2,15).
Po grzechu pozostaje ta sama
rzeczywistosc pracy, potqczona - z
powodu tego grzechu — z bolem,
zmeczeniem: w pocie [...] oblicza
twego bedziesz musiat zdobywac
pozywienie (Rdz 3,19), czytamy w



Ksiedze Rodzaju. Praca nie jest czyms
przypadkowym, ale stanowi norme
zycia cztowieka (List 14, nr 3).

W istocie chodzi o przypomnienie
sobie czegos, co mogto zostac
przeoczone przy niektorych
czytaniach Ksiegi Rodzaju: praca nie
jest kara, ale blogostawienstwem.
Nasi pierwsi rodzice nie otrzymali od
Boga zwyklego nakazu czy
stuzalczego zadania, ale prawdziwe
blogostawienstwo: Po czym Bog im
btogostawit, mowiqc do nich:
«BqdZcie ptodni i rozmnazajcie sie,
abyscie zaludnili ziemie i uczynili jq
sobie poddang; abyscie panowali nad
rybami morskimi, nad ptactwem
powietrznym i nad wszystkimi
zwierzetami petzajgcymi po ziemi»
(Rdz 1, 28). Nic nie moze by¢ dalsze
od ducha Biblii niz traktowanie
pracy jako przeklenstwa. Po grzechu
Adama czlowiek nadal pozostaje
Luprawiajacym” i ,straznikiem”
ziemi, zgodnie z wola Stworcy,



chociaz obecnie jego praca
charakteryzuje sie wysitkiem,
niepewnoscig i brakiem
bezpieczenstwa. Pomimo narazenia
na ryzyko grzechu - jak pokazuje
epizod z wiezg Babel (por. Rdz
11,1-9) — poprzez starannag i
sumienng prace czlowiek moze
oddawac czes¢ Bogu: buduje oltarze,
wykonuje Arke Przymierza, wznosi
Swiatynie Jerozolimska.

Dopoki na ziemi sa ludzie

Oryginalno$c¢ pracy jako wymiar
egzystencjalny towarzyszacy zyciu
kazdego czlowieka, a takze
roznorodnosc form, w jakich
przejawia sie dzialalnos¢ ludzka,
sklonily Swietego Josemarie do
sformulowania dwoch
fundamentalnych refleksji. Pierwsza
z nich dotyczy tego, ze powolanie do
Swietosci w Swiecie, ktorym Bog
obdarza kazda osobe nalezaca do
Opus Dei, powinno obejmowac w



pewien sposob powolanie zawodowe
iludzkie, ktore kazdy juz realizuje
lub do ktorego sie przygotowuje:

BgqdZcie pewni, ze powotanie
zawodowe stanowi istotng,
nieodtqcznq czqstke naszego stanu
chrzescijariskiego. Pan chce, abyscie
byli sSwietymi tam, gdzie sie
znajdujecie, w zawodzie, ktory z
jakichs powodow wybraliscie dla
siebie. Mnie wszystkie zawody wydajq
sie dobre i szlachetne — jezeli nie
sprzeciwiajq sie prawu BoZemu.
Wszystkie je mozna wynies¢ na
ptaszczyzne nadprzyrodzong, czyli
wiqczyc do tego porywu Mitosci, ktory
okresla zycie dziecka Bozego
(Przyjaciele Boga, 60).

Druga refleksja dotyczy tego, ze w
obliczu bogactwa i r6znorodnosci
form, jakie przybiera ludzka praca,
oraz konkretnych okolicznosci
codziennego zycia, wezwanie do
Swietos$ci w pracy i poprzez prace
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oznacza — niemal jako naturalna
konsekwencja — powszechne
wezwanie do Swietosci.

Droga, ktora proponuje nowa
fundacja, ma trwac az do konca
czasOw, poniewaz, jak pisze Swiety
Josemaria, zawsze beda na ziemi
mezczyzni i kobiety, ktorzy beda
pracowac: dopoki ludzie bedq na
ziemi, bedzie istniato Dzieto(List 3, nr
92).

Oczywiscie powszechno$¢ powolania
do Swieto$ci ma za swoj fundament
teologiczny sakrament chrztu, a nie
prace. To wlasnie chrzest utozsamia
wierzgcego z Jezusem Chrystusem,
zachecajac go do pelnego
identyfikowania sie z Nim przez cale
zycie. Wszyscy czlonkowie Ludu
Bozego — wysSwieceni duchowni i
Swieccy, zakonnicy i osoby
konsekrowane, mezczyzni i kobiety,
zdrowi i chorzy - sa wezwani do
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dazenia do chrzescijanskiej
doskonatosci.

Jednak fakt, ze SwietoS¢ mozna
0siggnac poprzez prace i zwykle
zycie codzienne (por. List 3, nr 2),
pozwolil zalozycielowi Opus Dei
pokazac, ze ta powszechnosc jest w
praktyce dostepna dla wszystkich. W
ten sposdb — jak twierdzit -
otworzyly sie boskie drogi na ziemi
(por. To Chrystus przechodzi, 21;
Przyjaciele Boga, 314), poniewaz
kazda praca i kazda codzienna
czynnos$¢ moga stac sie miejscem
spotkania z Bogiem (por. Przyjaciele
Boga, 149, 208).

Oto dwa szczegolnie istotne teksty:

Moje dzieci, idZcie wszedzie. Tam,
gdzie uczciwy cztowiek moze zyc, tam
znajdziemy powietrze do oddychania.
Tam powinnismy byc¢ z naszq
radosciq, naszym wewnetrznym
spokojem, naszym pragnieniem
prowadzenia dusz do Chrystusa. W
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jakich miejscach? Tam, gdzie sq
intelektualisci? Tam, gdzie sq
intelektualisci. Tam, gdzie sq ludzie
wykonujqcy prace fizyczne? Tam,
gdzie sq ludzie wykonujqcy prace
fizyczne. A ktore z tych zadarn jest
najlepsze? Powiem wam, tak jak
poprzednio: wiekszq wartos¢ ma ta
praca, ktora jest wykonywana z
wiekszq mitosciq do Boga. Kiedy
pracujecie i pomagacie swojemu
przyjacielowi, koledze, sqgsiadowi w
taki sposob, zZe on tego nie zauwaza,
dokonujecie uzdrowienia; jestescie
Chrystusem, ktory uzdrawia, jestescie
Chrystusem, ktory Zyje bez odrazy z
tymi, ktorzy potrzebujq uzdrowienia,
tak jak i nam moze sie to przydarzyc¢
kazdego dnia (Tertulia w Teatro
Coliseo, Buenos Aires, 23 czerwca
1974 r.).

Czy wydaje ci sie szaleristwem
twierdzenie, Ze na srodku ulicy mozna
i nalezy by¢ swietym? Ze moze i
powinien byc¢ swietym sprzedawca



lodow z wozka, pracownica
spedzajqca dziert w kuchni, dyrektor
banku, profesor uniwersytecki, rolnik,
tragarz noszqcy walizki na plecach...?
Wszyscy jestesmy powotani do
swietosci! (Tertulia w Sao Paulo, 30
maja 1974 r., cyt. za: S. Bernal, Mons.
Josemaria Escriva de Balaguer.
Apuntes sobre la vida del Fundador
del Opus Dei, Rialp, Madryt 1977,
103).

Oba teksty — zwlaszcza drugi -
rozwijaja temat powszechnosci
powolania do swietosci, odwotujac
sie do roznych rodzajéw dziatalnosci,
zawodow i profes;ji. Jesli kazda
uczciwa praca moze zostac
uswiecona i stac sie miejscem
spotkania z Bogiem, to powotanie do
sSwietosci jest tak powszechne, jak
niezliczone jest spektrum zawodow
wykonywanych przez mezczyzn i
kobiety na przestrzeni dziejow.



Przekonanie Swietego Josemarii, ze
nowa fundacja, do ktorej zalozenia
zostal natchniony, przetrwa probe
czasu, opiera sie na prostej, ale
glebokiej pewnosci: poniewaz praca
jest naturalnym stanem cztowieka,
uswiecenie pracy zawsze bedzie
mozliwe, poniewaz zawsze bedzie
mozliwe kochanie i zycie w
obecnosci Boga w kontekscie
zwyklego zycia.

Droga, ktora proponuje, nie jest
przystosowaniem dla Swieckich do
innych form wyrazania wiary
chrzescijanskiej, ktére na mocy
szczegolnej konsekracji lub slubow
kanonicznych wymagajg catkowitego
poswiecenia si¢ modlitwie
kontemplacyjnej i roznym sposobom
oddzielenia sie od $wiata. Swiety
Josemaria wie, ze zwraca sie do 0sob,
ktore sa i beda zaangazowane w
Swieckie zajecia. I oni takze —
mezczyzni i kobiety — moga wznies$¢
sie na wyzyny intensywnej modlitwy



i zjednoczenia z Bogiem. Wskazuje
na to na przyklad uporczywe
uzywanie przymiotnika
kontemplacyjny i wyrazenia
kontemplacja posrod swiata (por.
Bruzda, 497; KuzZnia, 738, 740), za
pomoca ktorych odnosi sie do
zwyklego zycia tych, ktdrzy pracuja.
Taka sama glebie modlitwy, do jakiej
dazy zakonnik, prowadzac zycie w
odosobnieniu od Swiata, powinien
by¢ w stanie osiggnac réwniez
robotnik, matka rodziny, naukowiec
lub artysta:

Wzbudzajqc w tych latach swoje
Dzieto, Pan zechcial, Zeby bardziej niz
kiedykolwiek byta znana i nie zostata
zapomniana prawda, Zze wszyscy
powinni sie uswiecac, i Ze wiekszos¢
chrzescijan powinna uswiecac sie
posrod swiata, posrod codziennej
pracy. Dlatego dopoki bedq ludzie na
ziemi, bedzie istniato Dzieto. Zawsze
bedzie dziato sie tak, ze bedq ludzie
wszystkich zawodow i zajec, ktorzy
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bedq poszukiwac swietosci w swoim
stanie, w swoim zawodzie albo w
swoim zajeciu, bedqc w codziennosci
duszami kontemplacyjnymi (List 3, nr
92).

Praca - miejsce misji

Eksperci w dziedzinie socjologii
pracy twierdzg, ze okolo jedna
trzecia dzieci urodzonych dzi§ w
krajach rozwinietych bedzie w
przysztoSci miala prace, ktorej
jeszcze nie ma: sg to zawody, ktore
dynamika zycia spotecznego bedzie
ksztaltowa¢ w nadchodzacych latach,
zanim wejda na rynek pracy.
Pomimo tych przyspieszonych
przemian, ktore charakteryzuja
nasze czasy, jesteSmy przekonani, ze
nauczanie swietego Josemarii o
uswieceniu pracy pozostaje w peini
aktualne, poniewaz odnosi sie do
osoby, ktora pracuje, a nie do rodzaju
konkretnej pracy, ktora wykonuje.
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Duchowy profil, ktory zalozyciel
Opus Dei nakreslil w swoim
nauczaniu skierowanym do
chrzescijan zanurzonych w realiach
Swiata, daje bowiem jasne
odpowiedzi na wiele niepewnosci,
przed ktérymi stoimy dzisiaj.

We wspolczesnym Swiecie praca jest
czesto postrzegana jako przeszkoda,
ktora uniemozliwia poswiecenie
czasu sobie, rodzinie czy wlasnym
zainteresowaniom. Wydawaloby sie,
ze zycie — prawdziwe zycie zaczyna
sie dopiero wtedy, gdy konczy sie
dzien pracy. Emblematyczne dla tej
wizji jest przeciwienstwo miedzy
dniami powszednimi a weekendami:
dni robocze sg znoszone w
oczekiwaniu na nadejscie weekendu;
dlugie miesigce pracy sg znoszone
przez ulge, jaka przynosza wakacje.
Takze ci, ktorzy z zaangazowaniem
przezywaja wiare chrzescijanska,
mysla, ze tylko wtedy, gdy skoricza
Swoja prace, beda mogli poswiecic¢



sie innym, uczestniczy¢ w
inicjatywach apostolskich, modlic sie
lub pielegnowac swoje zycie
wewnetrzne.

Chociaz postrzeganie to ma w sobie
co$ z realizmu - zaréwno dlatego, ze
praca rzeczywiscie wymaga czasu i
energii, ktorych nie mozna poswiecic
na inne dzialania, jak i dlatego, ze
wielu pracownikow doswiadcza
warunkow niegodnych czlowieka -
to jednak domyslnym wnioskiem
jest, ze zycie duchowe, relacja z
Bogiem i troska o blizniego
rozkwitaja wylacznie poza sfera
pracy, w przestrzeniach innych niz
zwykle zycie codzienne. Same miasta
wydaja sie wzmacniac te logike,
sklaniajgc swoich mieszkancow do
poszukiwania alternatywnych miejsc
rozrywki, skupienia i sensu.

Jednak, w ciagtosci z Ewangelig —
Jezus glosil kazania zaré6wno w
miastach, jak 1 na wsi, pracowat



wlasnymi rekami i dobrze znat
konteksty ludzkiej pracy — nauczanie
Swietego Josemarii nie podziela tej
wizji opisanej akapit wyzej.
Przeciwnie, zdecydowanie
podkreslat i propagowat jednos¢
Zycia 1 uSwiecenie zZycia codziennego:
Boga mozna odnalez¢ w
wykonywaniu codziennych
czynnosci; praca nie tylko nie
przeszkadza w modlitwie, ale moze
stac sie modlitwa; ma swoje miejsce
na oltarzu, obok Eucharystii.
Chrzescijanskie zaangazowanie,
apostolstwo oraz ludzki i duchowy
rozwoj spoteczenstwa realizuja sie
czesto wiasnie poprzez prace.

Nie oznacza to, ze cele te nie moga
by¢ realizowane rowniez poza
kontekstem pracy, z czym wszyscy
mamy dosSwiadczenie. MOwi nam
jednak, ze praca nie przeszkadza w
zyciu 1 misji chrzescijanina, co
wiecej, dla wielu jest naturalnym



miejscem, w ktorym to zycie i misja sq
wyrazane i pielegnowane.

Wielu wspolczesnych nam ludzi
postrzega prace jako lustro, w
ktorym projektuja swoj wlasny
wizerunek, przeksztalcajac
zaangazowanie zawodowe w forme
autoafirmacji. Osiggniecia zawodowe
staja sie listem polecajacym dla
Swiata, dowodem wartosci samego
siebie. Z drugiej strony,
niepowodzenia nie tylko zasmucajg,
ale moga nawet zniweczyc¢
osobowos¢ czlowieka.

Kiedy praca jest pojmowana jako
uprzywilejowana przestrzen
osobistej autoafirmacji, tfatwo staje
sie czyms, co nalezy «czcié», a nawet
czyms, dla czego jest sie gotowym
«poswiecié» wiele rzeczy: czas,
zdrowie, relacje miedzyludzkie. W
tym momencie praca — Swiadomie
lub nieSwiadomie - staje sie idolem. I
tym idolem czynimy sie my sami.



Nawet narzedzia technologiczne,
jesli nie sg ukierunkowane na stuzbe
innym i dobru wspolnemu, moga
stac sie bozkami. To nie przypadek,
ze niedawny dokument Stolicy
Apostolskiej, nota Antiqua et nova
(2025), poswiecona sztucznej
inteligencji, ostrzega wilasnie przed
tym ryzykiem. Ostrzega sie nas przed
pokusa przelewania w te technologie
naszych najglebszych oczekiwan -
pragnienia relacji, pewnosci,
bezpieczenstwa — poniewaz jest to
rownoznaczne z uczynieniem z nich
technologicznego idola (por. Antiqua
et nova, nr 105).

Daleka od tej balwochwalczej wizji,
spojna wizja pracy, taka jak ta, ktora
proponuje Ewangelia i ktora swiety
Josemaria na nowo odczytuje i
przekazuje w naszych czasach,
pomaga nam zachowac jasny
porzadek prawdziwych celow
ludzkiego wysitku: oddawac chwale
tylko Bogu, stuzyc blizniemu, dziala¢



na rzecz dobra spoteczenstwa. Ale
zaklada rowniez przyjecie ofiary
krzyza, ufnos$¢ przede wszystkim w
Bogu, a nie w ludzkie
zabezpieczenia.

Stanowczo$¢, z jaka zalozyciel Opus
Dei zachecal do dobrej pracy —
kompetentnej, profesjonalnej,
unikajacej powierzchownosci i
prowizorycznych rozwigzan — jest
nie tylko warunkiem koniecznym,
aby ofiarowac prace Bogu jako milg
Mu ofiare, ale zawiera rOwniez site
przemieniajacg, zdolng uleczyc¢ wiele
z}a naszych czasow.

W czasach, gdy pospiech bierze gore
nad refleksjg, obsesja osiggania
wynikow za wszelka cene zagraza
profesjonalizmowi i poszanowaniu
procedur oraz przepisow, a strach i
emocje czesto zastepuja spokojng i
rozsadna analize faktow, wezwanie
do dobrze wykonanej pracy — nawet
jesli wymaga to wysitku i czasu -



jawi sie jako opatrznosciowa
propozycja. W tym ujeciu sukces lub
porazka nabieraja innego znaczenia.

Kompetencje, profesjonalizm i nauka
chronig nie tylko przed bledami, ale
takze przed wyrzadzaniem krzywdy
innym i marnowaniem zasobdw.
Ksztaltowanie ludzi, aby dobrze
pracowali, jest bez watpienia jedna z
najwiekszych przystug, jakie mozna
wyswiadczy¢ nie tylko
spoleczenstwu, ale takze Kosciotowi,
ktory nie jest wolny od ryzyka
klerykalizmu, gdy brakuje
kompetencji lub wystarczajacej
wiedzy o rzeczywistosci i dynamice
Swiata.

Wreszcie, przedstawienie pracy
ludzkiej jako udziatu w dziele
stworzenia i odkupienia - idea
powracajaca w pismach swietego
Josemarii — oferuje gteboko
wywazona wizje postepu. Chodzi o
rozpoznanie w technice



uzasadnionego wyrazu Kkreatywnosci
1 duchowego wymiaru cztowieka,
stworzonego na obraz i
podobienstwo Boga.

Z tej perspektywy postep techniczno-
naukowy i rozwoj osobisty nie
powinny by¢ postrzegane jako sity
przeciwstawne. Technologia i etyka,
nauka i madros$¢ mogg —1i powinny —
harmonijnie wspoéldzialac. Zycie
chrzes$cijanskie nie popiera idei, ze
potrzebujemy ,mniej nauki, a wiecej
czlowieczenstwa”, poniewaz to
wilasnie dzieki nauce i wiedzy
rozwija sie rowniez
czlowieczenstwo.

Autonomia i wolno$¢, z jaka ludzie
kieruja postepem - jak powiedzialby
nam Swiety Josemaria - nie sg
absolutne, ale majg charakter
synowski: sg praktykowane przez
dzieci Boze, Swiadome swojego
powotlania do stuzby. W Krolestwie
Chrystusa panowac oznacza stuzyc¢.



Dlatego tez, gdy praca jest
prawdziwie inspirowana mitoscig i
duchem stuzby, postep naukowy staje
sie prawdziwym postepem ludzkim.
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