opusdei.org

Nadprzyrodzona
motywacja

Co oznacza "uswiecac prace"?
Tekst ttumaczy warto$¢ nadanie
zajeciom sensu Bozego,
wykonanie jej z milosci do Boga
1 mitosci do blizniego. Zmienia
to prace mobilizujac do jej
starannego wykonania.

28-12-2016

Przeslanie, ktore Bog ukazal Sw.
Josemarii dnia 2 pazdziernika 1928
roku, ,,glosii przypomina przepiekna
prawde — zapomniang na
przestrzeni wiekow przez wielu



chrzescijan — ze kazda praca godna i
szlachetna w ludzkim tego stowa
znaczeniu moze przeksztalcic sie w
dzialanie Boze” [1]

Zycie wielu oséb doswiadczylo
zwrotu, kiedy poznaly te nauke, a
czasami nawet wowczas, gdy tylko
ustyszaly o uSwieceniu pracy.
Mezczyzni i kobiety, ktorzy pracowali
jedynie z ziemskg, dwuwymiarowa
perspektywa, odczuwaja entuzjazm,
dowiadujac sie, ze ich praca
zawodowa moze nabrac trzeciego,
transcendentalnego wymiaru, ktory
nadaje zyciu codziennemu wymiar
wiecznosci. Jakze nie myslec o
radosci owej postaci z Ewangelii,
ktora odnalazlszy skarb ukryty na
polu, poszla i sprzedata wszystko, co
miala, zeby kupic to pole?[2]

Duch Swiety sprawil, ze Sw.
Josemaria odkry! ten skarb na
stronicach Ewangelii, szczegdlnie w
opisie dlugich lat Jezusa w Nazarecie.



Lata okryte cieniem, ale dla nas
jasne jak swiatlo
slonca[3],poniewaz lata ukrytego
zycia Pana nie sa czyms bez
znaczenia, nie sa tez zwyklym
przygotowaniem do tych, ktdre
mialy nastapic¢ pozniej — do lat
Jego zycia publicznego. W roku
1928 zrozumialem jasno, zZe Bog
pragnie, aby chrzescijanie brali
przyklad z calego zycia Pana
Jezusa. Zrozumialem zwlaszcza
Jego zycie ukryte, Jego zwyczajna
prace posrod ludzi[4].

Dzieki Bozemu Swiatlu Zalozyciel
Opus Dei ukazywal nieustannie, ze
praca zawodowa to rzeczywistosc
podlegajaca uswieceniu i
uswiecajaca. Jest to prosta i
wspaniala prawda, ktora
Magisterium KoS$ciota potwierdzito
na II Soborze Watykanskim[5], a
nastepnie ujeto w Katechizmie, gdzie
stwierdza sie, ze ,praca moze by¢
srodkiem uswiecania i ozywiania



rzeczywistosci ziemskich w Duchu
Chrystusa” [6].

»Z nadprzyrodzonag intuicja — to
stowa Sw. Jana Pawla IT —
Blogostawiony Josemaria glosit
niestrudzenie powszechne wezwanie
do swietosci i apostolstwa. Chrystus
wzywa wszystkich do uswiecania sie
W rzeczywistosci zycia codziennego.
Dlatego praca jest rowniez sSrodkiem
uswiecenia osobistego i apostolstwa,
kiedy przezywa sie ja w
zjednoczeniu z Jezusem
Chrystusem”[7].

Swiety Josemaria byl narzedziem
Boga stuzacym do
rozpowszechniania tej nauki poprzez
otwieranie niezmiernych perspektyw
Swietos$ci przed ogromna liczbg
chrzescijan i uswiecania ludzkiej
spotecznosci od Srodka, to znaczy, z
poziomu samego splotu tworzacych
ja relacji zawodowych.



To nasienie przyniesie owoce,
ktorych Pan oczekuje, jezeli istnieja
chrzescijanie zdecydowani na
dokladanie koniecznych staran, aby
zrozumiec to nasienie i wprowadzic
je w zycie z Bozg pomocg, poniewaz
uswiecenie pracy nie jest tylko idea,
ktora wystarczy objasnié, zeby
zostala zrozumiana. Jest to ideal,
ktorego nalezy poszukiwac i ktory
nalezy zdobywac z mitosci do Boga,
bedgc prowadzonym przez Jego
laske.

Sens pracy

Od poczatku Pisma Swietego, w
Ksiedze Rodzaju, zostaje nam
objawiony sens pracy. Bog, ktory
uczynit wszystkie rzeczy dobre,
»chcial jednak w sposéb wolny
stworzy¢ swiat «w drodze» do jego
ostatecznej doskonatosci” [8] Od
poczatku Pisma Swietego, w Ksiedze
Rodzaju, zostaje nam objawiony sens
pracy. Bog, ktory uczynil wszystkie



rzeczy dobre, ,chcial jednak w
sposob wolny stworzy¢ swiat «w
drodze» do jego ostatecznej
doskonatosci”[9], Zzeby swoja praca
»przedtuzat w pewien sposéb dzielo
stworcze 1 osiggal swoja wlasna
doskonatosc” [10].

Praca jest powolaniem czlowieka.
»jesteSmy powotlani do pracy od
chwili naszego stworzenia”[11].

Wielko$c¢ ludzkiej pracy byla
nieznana w Swiecie starozytnym.
Benedykt XVI wskazal, ze ,Swiat
grecko-rzymski nie znat zadnego
Boga Stworcy. W jego mentalnosci
bdstwo najwyzsze nie mogto, by tak
rzec, ubrudzic¢ sobie rgk stworzeniem
materii. Budowa Swiata nalezala do
demiurga, bdstwa nizszej rangi. Bog
Biblii jest calkiem inny: On, Jedyny
Bog zyjacy i prawdziwy, jest zarazem
Stworcg. Bog pracuje, wcigz dziala w
ludzkich dziejach i ponad nimi. I'w
Chrystusie wlacza sie jako Osoba w



zmudne tworzenie historii [...]. I tak
praca ludzi musiala jawic sie jako
szczegolny wyraz ich podobienstwa
do Boga, ktory daje czlowiekowi
udzial w stwdrczym dziele Bozym w
Swiecie” [12]. W wyniku grzechu
pracy towarzyszy teraz zmeczenie, a
czesto rowniez bol [13]. Jednakze
przyjmujac nasza nature, zeby nas
zbawi¢, Jezus Chrystus zamienit
zmeczenie i trudnosci w Srodki
stuzgce do okazywania mitosci i
postuszenstwa woli Bozej i do
naprawy niepostuszenstwa grzechu.
Tak zyl Jezus przez trzydziesci lat:
jako fabri filius, syn ciesli (Mt 13,
55) [...]. Byl to faber, filius Mariae
(Mk 6, 3) — ciesla, syn Maryi. I byl
Bogiem, i dokonywal odkupienia
rodzaju ludzkiego, przyciagajac
wszystkich do siebie (J 12, 32) [14].

Obok tej rzeczywistosci pracy Jezusa
Chrystusa, ktora ukazuje nam pelnie
jej sensu, musimy wzig¢ pod uwage,
ze z nadprzyrodzonej laski jesteSmy



dzie¢mi Boga i tworzymy jedno z
Jezusem Chrystusem niczym Glowa i
cialo. Jego nadprzyrodzone Zycie jest
naszym zyciem i uczestniczymy
rowniez w Jego kaplanstwie, zeby
by¢ wspotodkupicielami razem z
Nim.

Ten gleboki zwigzek chrzescijanina z
Chrystusem oswietla sens wszystkich
naszych dzialan, a w szczegolnosci
pracy. W naukach $w. Josemarii
podstawa uswiecenia pracy jest sens
Bozego synostwa, Swiadomos¢, ze
Chrystus chce sie wcieli¢ w
naszych zajeciach[15].

Chrzescijanska wizja sensu pracy
zawiera sie w nastepujacych
stowach: Praca nieod}lacznie
towarzyszy zZyciu czlowieka na
ziemi. Wraz z nig pojawia sie
wysilek, zngj, zmeczenie: przejawy
cierpienia i walki, ktore stanowia
czes¢ naszej obecnej ludzkiej
egzystencji i sa oznakami



rzeczywistosci grzechu oraz
potrzeby odkupienia. Jednakze
praca sama w sobie nie jest ani
ciezarem, ani przeklenstwem czy
kara: mowia tak ci, ktorzy nie
czytali uwaznie Pisma Swietego
[...]. Praca, wszelka praca, jest
Swiadectwem godnosci czlowieka,
jego panowania nad stworzeniem.
Jest okazja do rozwoju wlasnej
osobowosci. Jest wiezig jednosci z
innymi ludzmi; Zrédlem
utrzymania wlasnej rodziny;
sposobem przyczyniania sie do
ulepszenia spolecznosci, w ktorej
zyjemy i do postepu calej
ludzkosci. Dla chrzescijanina te
perspektywy poszerzaja sie i
powiekszaja. Praca bowiem jawi
sie jako uczestnictwo w stworczym
dziele Boga [...]. Poza tym praca —
jako podjeta przez Chrystusa —
jawl sie nam jako rzeczywistos¢
odkupiona i odkupiajaca: nie jest
tylko przestrzenia, w ktorej
czlowiek zyje, lecz jest sSrodkiem i



droga do swietosci;
rzeczywistoscia, ktora mozna
uswiecic i ktora uswieca[16].

Uswiecac dzialalnosé
zawodowa

Zwrot, ktory czesto wychodzil z ust
Sw. Josemarii, wprowadza nas we
wspanialg panorame swietosci i
apostolstwa przy wykonywaniu
pracy zawodowej: Dla wiekszosci
ludzi by¢ Swietym znaczy uswiecac
swa prace, uswiecac sie w pracy i
uswiecac innych praca[17].

Sa to trzy aspekty tej samej
rzeczywisto$ci — nierozigczne i
wzajemnie uporzadkowane. Po
pierwsze — uswiecanie — czynienie
Swietym — pracy, dzialalnos$ci
zawodowej. USwiecanie pracy to
czynienie tej dzialalnosci Swieta,
czynienie Swietym dzialania
wykonywanego przez osobe, ktora
pracuje.



Od tego zaleza pozostate dwa
aspekty, poniewaz praca uswiecana
jest rowniez pracg uswiecajaca:
uswieca nas samych i jest Srodkiem
do uswiecania innych i przesycania
spoleczenstwa chrzescijaniskim
duchem. W zwigzku z tym
powinnismy zatrzymac sie i
zastanowic nad pierwszym punktem,
a mianowicie, co oznacza czynienie
pracy zawodowej Swietg?

Nasze dzialanie jest Swiete, kiedy jest
aktem mitosci do Boga i mitosci do
bliznich przez wzglad na Boga —
aktem mitosci nadprzyrodzonej
(caritas), co oznacza na tej ziemi —
wiare i nadzieje. Takie dzialanie jest
Swiete, poniewaz mitos¢-caritas jest
uczestnictwem w nieskonczonej
Milosci-Caritas, ktora jest Duch
Swiety [18], istniejaca Milo$¢ Ojca i
Syna, w zwigzku z czym akt mitosci
jest uczestnictwem w Zyciu
nadprzyrodzonym Trojcy



Przenajswietszej — uczestnictwem w
Swietosci Boga.

W przypadku pracy zawodowej
nalezy miec¢ na uwadze, ze
dzialalnos¢ zawodowa ma na celu
rzeczywistosc tego Swiata —
uprawianie pola, prowadzenie badan
naukowych, wykonywanie ustug... —
i ze, aby byla po ludzku dobra i
dajaca sie uswieci¢, musi by¢
uprawianiem ludzkich cnét. Jednak
to nie wystarcza, zeby ta dzialalnos$¢
byla Swieta.

Prace uswieca sie wtedy, kiedy
wykonuje sie ja z mitosci do Boga,
zeby oddawac¢ Mu chwale iw
konsekwencji — czego chce Bog —
wypelniajgc Jego Wole, to znaczy,
praktykujac cnoty chrzescijanskie
uformowane przez mitosc (caritas),
zeby ofiarowac prace Bogu w
jednosci z Chrystusem, poniewaz
»przez Chrystusa, z Chrystusem i w
Chrystusie Tobie, Boze, Ojcze



wszechmogacy, w jednos$ci Ducha
Swietego, wszelka cze$¢ i
chwaita”[19].

Dodaj do swoich codziennych
obowigzkow zawodowych
nadprzyrodzong motywacje, a
uswiecisz swoja prace [20]. Przy
pomocy tych kroétkich stow Zalozyciel
Opus Dei pokazuje klucz do
uswiecenia pracy. Ludzka
dziatalno$¢ zawodowa jest
uswiecana, kiedy wykonuje sie jg z
nadprzyrodzonej motywacji — z
mitosci do Boga.

W zwigzku z tym nie jest decydujace,
czy praca zakonczy sie sukcesem,
tylko czy pracujemy z mitosci do
Boga, poniewaz Bdg tego w nas
poszukuje — patrzy w nasze serce
[21]. Decydujaca jest
nadprzyrodzona motywacja,
ostateczny cel, prawos$c¢ intencji,
wykonywanie pracy z mitosci do
Boga i aby stuzy¢ innym przez



wzglad na Boga. W ten sposob praca
zostaje wyniesiona do rangi laski,
uswieca sie 1 przeksztalca sie w
dzielo Boga, operatio Dei, opus
Dei[22].

Cechy motywacji
nadprzyrodzonej

Motywacja nadprzyrodzona jest
szczera, jezeli skutecznie i radykalnie
wplywa na sposob pracy, prowadzac
do wypelniania naszego zadania z
doskonatoscig, jak chce Bog, w
ramach osobistych ograniczen, z
ktorych On zdaje sobie sprawe.

Motywacja nadprzyrodzona, ktora
czyni prace swietg, nie jest czyms, co
po prostu przyklada sie do
dzialalnosci zawodowej, tylko
milo$cig do Boga i do innych przez
wzglad na Boga, ktora radykalnie
wplywa na sama dziatalnosc, dajac
impuls do dobrego jej wykonywania,
z kompetencjg 1 doskonatoscia,



poniewaz nie mozemy ofiarowac
Panu czegos, co w miare naszych
ograniczonych mozliwosci nie jest
doskonale, wykonane bez bledu,
starannie w najdrobniejszych
szczegolach: Bog nie przyjmuje
partaniny. Zadnego zwierzecia ze
skazq nie bedziecie sktadac¢ w
ofierze — upomina nas Pismo
swiete — bo to nie bytoby od was
przyjete (Kpl 22, 20). Dlatego praca,
ktora wypelnia nasz dzien i
pochlania wszystkie nasze sily,
winna by¢ ofiara godna Stworcy,
operatio Dei, praca Boza i dla Boga.
Slowem, zadaniem wykonanym
nienagannie[23].

,Dobra intencja”, ktéra nie dawalaby
impulsu do dobrej pracy, nie bylaby
rzeczywista dobrag intencja, nie
bylaby mitoscig do Boga. Bylaby
intencja nieskuteczng i prézna,
stabym pragnieniem, ktéremu nie
udaje sie pokonac przeszkody
lenistwa albo wygody. Prawdziwa



mitos$¢ ksztaltuje sie w dobrze
wykonanej pracy.

Stosowanie motywacji
nadprzyrodzonej nie polega rowniez
na dodawaniu czego$ swietego do
dobrze wykonanej pracy. Aby
uswiecic prace, nie wystarczy sie
modli¢ podczas pracy, chociaz —
kiedy jest to mozliwe — taka
modlitwa jest znakiem, ze pracuje sie
z mitosci do Boga i Srodkiem do
wzrastania w owej mitos$ci. Co
wiecej, aby uswiecac prace, poprzez
stosowanie motywacji
nadprzyrodzonej, jest czyms$
niezbednym poszukiwanie obecnosci
Boga i czesto konkretyzuje sie to w
aktach mitosci, w modlitwach i
aktach strzelistych, przy okazji
przerwy lub w innych
okoliczno$ciach zwigzanych z
tempem pracy. W tym celu wielka
pomoca jest ludzka pomystowosc.



Jednakze warto podkreslac, ze nie
wolno na tym poprzestawac,
poniewaz uswiecanie pracy nie
polega w istocie na realizowaniu
czegos Swietego, podczas gdy sie
pracuje, tylko na czynieniu samej
pracy swieta. I osigga sie to, nadajac
motywacje nadprzyrodzonag, ktora
nadaje ksztalt tej dziatalnosci i
przesyca ja tak gleboko, ze zamienia
sie w akt wiary, nadziei i mito$ci i
ktora angazuje ludzkie cnoty, zeby
realizowac prace z moralna
doskonatoscia i ofiarowac ja Bogu. W
ten sposéb praca zamienia sie w
modlitwe — modlitwe, ktora pragnie
byc¢ kontemplacjg.

Godnosc¢ pracy zalezy od tego,
kto ja wykonuje

Inna istotng konsekwencja faktu, ze
podstawa uswiecenia pracy lezy w

motywacji nadprzyrodzonej, polega
na tym, ze praca zawodowa daje sie
uswiecic, od najbardziej znakomitej



do najbardziej pokornej w oczach
ludzkich, poniewaz uswiecenie nie
zalezy od rodzaju pracy, tylko od
mitosci do Boga, z jaka jest
wykonywana. Wystarczy pomyslec o
pracach Jezusa, Maryi i Jozefa w
Nazarecie — zwyczajnych,
codziennych zadaniach, podobnych
do zadan milionéw o0sob, ale
wykonywanych z najpeiniejsza i
najwiekszg miltos$cia.

,Godnos$c¢ pracy zalezy nie tyle od
tego, co sie robi, ile od tego, kto ja
wykonuje, od cztowieka, ktory jest
istota duchowg, rozumna i wolng”
[24].

Wyzsza lub nizsza kategoria pracy
wynika z jej dobroci, jesli chodzi o
duchowe i wolne dzialanie, to
znaczy, selektywnej mitosci celu,
ktora jest wiasciwym aktem
wolnosci.

Nie nalezy wiec zapominac, Ze ta
godnos¢ pracy oparta jest na



Milosci. Wielkim przywilejem
czlowieka jest mozliwos¢
milowania, dzieki ktorej wychodzi
on poza to, co ulotne i
przemijajace. Moze milowac inne
istoty ludzkie, napelniajac trescia
wypowiadane przez siebie slowa
«ty» i «ja». I moze milowac Boga,
ktory otwiera nam bramy nieba;
ktory czyni nas czlonkami swojej
rodziny; ktory pozwala nam ze
soba rozmawia¢ bezposrednio,
twarza w twarz. Dlatego czlowiek
nie powinien ogranicza¢ sie do
robienia rzeczy, do wytwarzania
przedmiotow. Praca rodzi sie z
milosci, wyraza milos¢, jest
skierowana ku milosci [25].

Milos¢ do Boga czyni wielkimi male
rzeczy: detale zwigzane z
porzadkiem, punktualnoscig, stuzba
lub uprzejmoscia, ktore przyczyniaja
sie do doskonatosci pracy. Czyncie
wszystko z Milosci. — Wowczas nie
ma rzeczy malych: wszystko jest



wielkie. — Wytrwalos¢ w rzeczach
malych — z Milosci — to heroizm
[26].

Ten, kto pojmie, Ze uswiecajaca
warto$c¢ pracy zalezy w istocie od
miltosci do Boga, z jaka jest
realizowana, nie zas od jej waznosci
spolecznej i ludzkiej, bedzie bardzo
docenia¢ owe detale, a szczegolnie te,
ktore przechodza niepostrzezenie
przed oczami innych, dlatego ze
widzi je tylko Bdg.

Przeciwnie — praca z egoistycznej
motywacji, jak staranie o
samopotwierdzenie, chec
popisywania sie albo realizacji za
wszelka cene wiasnych planow i
upodoban, pragnienie prestizu z
proznosci albo pragnienie wiadzy
czy pieniedzy jako najwyzszego celu,
prowadzi do dbania tylko o pozory i
radykalnie uniemozliwia uswiecenie
pracy, poniewaz jest to rownowazne



z ofiarowaniem jej bozkowi mitosci
wlasnej.

Te rézne rodzaje motywacji rzadko
wystepuja w czystym stanie,
poniewaz moga wspolistniec ze
szlachetnymi, a nawet
nadprzyrodzonymi intencjami,
pozostajac w ukryciu — by¢ moze
przez diugi czas — niczym bagnisty
osad w glebi czystej wody. Byloby
nieroztropnoscig je ignorowac,
poniewaz w kazdej chwili — by¢
moze przy okazji pewnej trudnosci,
ponizenia albo porazki zawodowej —
moga macic cale zachowanie. Trzeba
odkrywac owa egoistycznag
motywacje, rozpoznawac ja szczerze
i zwalczad, oczyszczajac intencje
modlitwa i ofiarg, z pokora i hojna
stuzba innym.

Nalezy czesto zwracac spojrzenie na
prace Jezusa w latach Jego zycia w
ukryciu, aby nauczy¢ sie uswiecac
nasze zadanie. Panie, udziel nam



swej laski. Otworz nam drzwi
warsztatu w Nazarecie, bySmy
nauczyli sie kontemplowa¢ Ciebie
oraz Twoja Matke, Najswietsza
Maryje Panne i Swietego Jozefa —
ktorego tak bardzo kocham i czcze
— jak we troje jestescie oddani
swietej pracy. Wzrusza sie nasze
biedne serca, bedziemy Cie szuka¢
i spotkamy Cie w codziennej pracy,
ktora zgodnie z Twoim
pragnieniem mamy przemieni¢ w
dzielo Boze, dzielo Milosci[27].

Javier Lopez Diaz

[1] Rozmowy z pratatem Escriva, 55.
[2]. Por. Mt 13, 44
[3] To Chrystus przechodzi, 14.

[4] Tamze, n. 20.



[S] Por. IT Sobor Watykanski,
konstytucja dogmatyczna Lumen
gentium, 31-36; konstytucja
duszpasterska Gaudium et spes,
33-39; dekret Apostolicam
actuositatem, 1-3, 7.

[6] Katechizm Kosciota Katolickiego,
2427.

[7] Sw. Jan Pawel II, Homilia, 17 maja
1992 r. Por. réwniez posrod innych

tekstow: Wystgpienie, 19 marca 1979
r.; Wystgpienie, 12 stycznia 2002 r., 2.

[8] Katechizm Kosciota Katolickiego,
310.

[9] Rdz 2, 15. Por. Rdz 1, 28.

[10] Por. Katechizm Kosciota
Katolickiego, 2427. 11 Sobor
Watykanski, konstytucja
duszpasterska Gaudium et spes, 34 i
35.



[11] Papiez Franciszek, encyklika
Laudato st’, 24 maja 2015 r., 128.

[12] Benedykt XVI, Fundamentem
prawdziwej kultury jest poszukiwanie
Boga. Przemowienie w Kolegium
Bernardynow (Paryz), 12 wrzesnia
2008 r.

[13] Por. Rdz 3, 18-19

[14] To Chrystus przechodzi 14.
[15] Tamze, 174.

[16] Tamze, 47.

[17] Rozmowy z pratatem Escriva, 55.
Por. To Chrystus przechodzi, 45;
Przyjaciele Boga, 120.

[18] Swiety Tomasz z Akwinu,
Summa Theologiae, 11-11, q. 24, a. 7 c.

[19] Mszat Rzymski, Kanon Mszy
Swietej.

[20] Droga, 359.



[21] Por. 1 Sm 16, 7.
[22] Rozmowy z pratatem Escriva, 10.
[23] Przyjaciele Boga, 55.

[24] Sw. Jan Pawel II, Wystgpienie, 3
lipca 1986 r., 3. Por. Rozmowy z
pratatem Escriva, 109.

[25]To Chrystus przechodzi, 48.
[26] Droga, 813.

[27] Przyjaciele Boga, 72.

F.J. Lopez Diaz

pdf | dokument generowany
automatycznie z https://opusdei.org/pl-
pl/article/nadprzyrodzona-motywacja/
(22-01-2026)


https://opusdei.org/pl-pl/article/nadprzyrodzona-motywacja/
https://opusdei.org/pl-pl/article/nadprzyrodzona-motywacja/

	Nadprzyrodzona motywacja
	Sens pracy
	Uświęcać działalność zawodową
	Cechy motywacji nadprzyrodzonej
	Godność pracy zależy od tego, kto ją wykonuje


