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Miotla, szufla i serce

Technika nie zastapi ludzkich
rak potaczonych z glowa, a
szczegolnie z sercem.

15-11-2023

Pewien przedsiebiorca opowiadal:
»W latach 80., gdy bylem na studiach,
podczas wakacji wyjezdzalem za
praca. Z perspektywy lat widze, ze
stalo sie to dodatkowym
doswiadczeniem, ktore uzupenito
same studia. Uczylem sie zycia i
szacunku do Swiata. Najbardziej
zapamietalem lekcje, jakiej udzielil
mi robotnik na budowie. - Ty,



student, pozamiataj! Co trzeba zrobi¢
najpierw przy zamiataniu? - zapytat
tonem prowokacyjnym. Zdziwiony
wyartykulowatem jakie$ nieporadne
zdanie: - Wzia¢ miotle, natadowac
szufle... - No, student, mysl, co jest
pierwsze? Zestresowany
probowatem jeszcze kolejnych
odpowiedzi, jednak nic sensownego
nie przyszio mi do glowy. On
powiedzial uroczyscie: - Pamietaj,
student, najpierw musisz sprawdzic,
skad wieje wiatr, by twoja praca nie
poszia na marne, by nie kurzy¢ i nie
$Smieci¢ wszedzie, do tego sypiac na
siebie samego.

Dobrze zapamietalem te nauke.
Rowniez po latach, gdy osiaggnalem
znaczacy sukces w moim zawodzie,
powracam do niej. Ten prosty
czlowiek z budowy zapewne
nieSwiadomie dat mi cenna lekcje, by
podchodzi¢ z pokora do kazdej pracy.
A takze, by uczyc¢ sie od kazdego
czlowieka”.



Lekcewazenie prostych czynnosci
przeobraza sie w lekcewazenie tych,
ktorzy je wykonuja. Generuje to
wiele nieporozumien i
niesprawiedliwos$ci. Sama refleksja i
zauwazenie tych codziennych
umiejetnosci prowadzi do szacunku
wobec danej pracy. Dzis wiekszos¢
prac, ktérych nie wykona maszyna,
to ustugi. Technika nie zastapi
ludzkich rak potaczonych z glowa, a
szczegolnie z sercem. Sercem matki,
ojca, siostry... Sercem czlowieka
zyczliwie nastawionego.

Wezwanie do czynienia wszystkiego
maksymalnie dokladnie mozna
kontestowac tym, ze to prowadzi do
perfekcjonizmu. Czyli chorobliwego
poszukiwania dokladnosci.
Oczywiscie, w Swiecie, w ktorym
wszedzie wprowadza sie
konkurencyjnos¢ i wszystko sie
komercjalizuje, jest takie
niebezpieczenstwo. Ale nie wynika
to z samej dokladnosci, lecz z



wewnetrznego nastawienia
pracownika, jego
indywidualistycznego podejscia.

Uznanie godnosci czlowieka
prowadzi do szanowania go nie ze
wzgledu na to, co czyni, ale na to,
kim jest. To jednak nie zwalnia
pracownika z obowigzku, by
wykonywac prace jak najlepiej, bo
jest on cztowiekiem mys$lacym i
kochajacym. Sprowadzanie
czlowieka do trybika w maszynie
spolecznej wczesniej czy pdzniej
prowadzi do buntu lub biernosci, co
dobrze widac¢ w ideologii
socjalistycznej.Idziemy nr 46/2018
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