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»=Kwitnacy” interes

Na przedmiesciach Madrytu w
jednej z najprezniejszych firm
kwiaciarskich Hiszpanii pracuje
dwustu (200!)
niepeinosprawnych umystowo.
Jej szef, José Alberto Torres,
osoba z Opus Dei, uczy ich by¢
dumnymi z wykonywanej
pracy.
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Jest to opowie$¢ o prywatnej firmie,

ktora zatrudnia niepeinosprawnych.
O firmie, ktora osiggnela najwiekszy
sukces w tej branzy w Hiszpanii i juz



kolejny rok wypelnia kwiatami rynki
i place hiszpanskiej stolicy.

Na przedmiesciach Madrytu, w
ogrodach La Veguilla, rosna azalie,
petunie, stokrotki i begonie. Ich
uprawa to prawdziwie “kwitnacy
interes”. Obok szklarni znajduje sie
nowoczesne laboratorium
biotechniczne, w ktorym uzyskuje sie
nowe odmiany i sadzonki. To miejsce
pracy dwustu niepelnosprawnych
umystowo Zapewnia im ono
pieniadze, wiare w siebie, szacunek
wsrod rowiesnikow i poczucie bycia
potrzebnymi.

Szczegolne Dzielo Boze

Ten ostatni aspekt najbardziej
interesuje José Alberto Torresa. To
przedsiebiorca, ktéry “zadnej pracy
sie nie boi”. Jest szefem calej
plantacji oraz sekretarzem
generalnym Fundacji, ktora
utrzymuje ten stabilny juz projekt.
Opracz tego jest cztonkiem Opus Dei,



katolickiej organizacji zrzeszajacej
Swieckich i ksiezy, ktora w
powiesciach Dana Browna
przedstawiona jest jako tajemnicza 1
zlowroga.

Torres pali papierosy i nosi ciemne
okulary, ale jego pomysty sa catkiem
jasne. Bedac przylaczonym Opus Dei
(tacy cztonkowie zobowiazuja sie do
zycia w celibacie) jest ,0jcem wielkiej
rodziny”. Ten byly pracownik Urzedu
Skarbowego poswieca sie pewnemu
szczegllnemu dzielu Bozemu. Dziehy,
ktére ma w sobie co$ bardzo
ziemskiego, zaczynajac od wilgotnej,
sztucznie nawadnianej ziemi w
donicach i szklarni z regulowang
temperaturg.

Szalenstwo pracy

W La Vaguilla pracuja mezczyzni i
kobiety w wieku od 18 do 53 lat.
Najstarszym jest Rafael. Nikt nie
uwierzylby, ze niepelnosprawni sg w
stanie naby¢ takie umiejetnosci,



jakimi wykazuja sie obecnie
pracownicy szklarni. Ojciec jednego
z pracownikow powidzial do Jose,
gdy biznes sie dopiero rozkrecat:
“Jesli wierzy Pan, ze moje dziecko
bedzie kiedy$ w stanie utrzymac sie
samo, to ja Panu powiem jedno: to
czyste szalenstwo!”. Ale to wlasnie
udaje sie 0siggnac 100 pracownikom
1 prawie 100 praktykantom.

Rafael pracuje tu juz 23 lata.
Przechadza sie usmiechniety po
calym terenie, pomagajac wszystkim
w organizacji zajec. Po drodze
radosnie pozdrawia kolegow,
wszedzie jest serdecznie
przyjmowany. Woko! niego pracuja
inni, dokladnie poinstruowani, nie
tylko przy kwiatach, ale takze przy
pracach murarskich, a nawet w
laboratorium Dr Marisé Borja. Temu,
kto nie potrafi czytac, ttumaczy sie
zadania za pomoca symboli.



Wiekszo$¢ z nich sadzi, podlewa,
przesadza kwiaty oraz zatadowuje
nimi kolejne samochody dostawcze.
To pomocnicy Rafaela, zdolni i
zaradni. Poniewaz obdarza ich
zaufaniem, chetnie sie ucza i
nabywaja nowych umiejetnosci. Jesli
rodza sie trudnosci, maja do pomocy
specjalistow, nie tylko od kwiatow,
ale i psychologow, psychiatréw oraz
lekarzy.

Terapia zajeciowa i sposob na zycie

W 1981 roku, obwotanym
Miedzynarodowym Rokiem
Niepelnosprawnych, Torres wziat
sobie do serca przestanie Encykliki
Jana Pawla II “Laborem Exercens” i
zdecydowat sie wcieli¢ w zycie
“terapie zajeciow”. Najpierw
probowat rozkrecic¢ produkcje
wyrobow ceramicznych, potem ciast
1 mebli, ale postepujaca globalizacja
sprawiala, ze nie byli wystarczajaco
konkurencyjni. Wreszcie wpad! na



pomyst produkcji kwiatow. Byl to
strzal w dziesiatke. Dzi$ sprzedaja
rocznie 5 milionow doniczek dla
0s0b prywatnych i duzo wiecej do
hurtowni.

Torres nie jest wolontariuszem, ale
ekonomistg, i podkresla: Nie
sprzedajemy litosci, ale jakosé. Od
wysokiej jakosci zalezy potem wiele
spraw czysto ludzkich. Dzieki niej
wszyscy zatrudnieni bedg mieli
prace i mieszkanie, jesli nie moga
mieszkac z rodzing. Chlopaki moga
tu stac sie dorostymi, a dorosli
doczekac sie starosci i przywraocic
spokdj rodzicom, zamartwiajacym
sie: “Co z nim lub z nig bedzie, kiedy
umrzemy?”

W La Vaguilla niepelnosprawni
prowadza normalne zycie.
Kontrastuje to z wieloma
hiszpanskimi szkotami publicznymi,
gdzie daje im sie wszystko, oprocz
poczucia wlasnej wartosci i sensu



zycia. Weekendy maja dla siebie 1
moga, bo nikt im nie zabrania,
wsigsc¢ na przykiad do autobusu i
pojechac na zabawe do sasiedniej
miejscowosci.

Bez was Madryt nie zakwitlby
kwiatami

Pewna matka dziwila sie, ze jej syn,
ktory w domu byt tyranem i czesto
bil wystraszonych rodzicow, w La
Veguilla stat sie “taki postuszny”.
Tutaj, w przypadku konfliktu,
wystarcza stanowcze stowo. Torres
nie skarzy sie na brak
zainteresowania z zewnatrz, ale jego
ogrod wcale nie przepelnia sie
personelem, bo wielu rodzicow nie
ma zaufania do jego eksperymentu, a
inni wola po prostu zy¢ z renty
inwalidzkiej. A jego firma, oprocz
pokrywania przez panstwo czesci
skladek spolecznych, nie jest dla
nikogo ciezarem, wrecz przeciwnie.



Jednym z najwspanialszych
wydarzen dla Torresa byt slub
dwojki z jego pracownikow, naprzy
ktorym byt on Swiadkiem. Gonzalo i
Pilar mieli potem jedno zyczenie i
jedno pytanie do Torresa. Chcieli, by
narodzit sie im syn, a Torresa spytali:
“Czy bedzie taki, jak my?” Syn ma
dzis$ 10 lat i jest zdrowy, duzo
madrzejszy od rodzicéw. Nie chroni
ich to od codziennych klopotow, ale
wobec nich spokodj odnajdujg wsrod
kwiatéw. Niepelnosprawni
pamietaja, co powiedzial im kiedys$
Alberto: “Bez nas ogrody Madrytu by
nie zakwitly”.
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