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3. RESZE

Miben all a Szent Josemaria
altal javasolt életterv? Mi a
célja?

A keresztény hitben az a
legcsodalatosabb, hogy olyan Istent
ismerhetiink meg altala, akinek
emberi arca és neve van. O olyan
Isten, aki kozel van hozzank és testet
oltott, mégis Isten: nem latjuk, nem
halljuk, az érzékeink nem tudjak
felfogni. Ha meg akarjuk ismerni, ha
kapcsolatban akarunk vele lenni,
szukségunk van talalkozokra —
rugalmas, de gyakori talalkozokra —,
amelyek segitenek a hit szemével
nézni Ot, hallgatni a Szentirasban
foglalt szavait, megtanulni
megismerni és imadni Ot az
Oltariszentséghen és megtalalni sajat
magunkban. Ezek a nap folyaman
elszort talalkozok egy tervveé allnak
0ssze, egy keresztény élettervvé. De
ez az életterv nem 6nmagaban vett



cél, hanem arra iranyul, hogy a
napjaink kanyargos utjat jarva meg
tudjuk tapasztalni annak az 6romét,
hogy ujra meg yjra talalkozhatunk
Jézus Krisztussal, aki mellettiink
halad, és segit, batorit, timogat,
vigasztal és tanit minket. Igy, ezzel az
isteni erdvel felvértezve derilisen,
orommel és szabadon tudunk
szembenézni az élettel, arra
torekedve, hogy minden
cselekedetiinket és kapcsolatunkat a
szeretet hassa at.

Az Opus Deiben van egy életterv,
amely mindenki szamara ugyanaz, €s
amelyet mindenkinek hozza kell
igazitania a szakmai életébdl, az
adott életszakaszbol vagy a
kilonboz6 kotelezettségeibdl fakado
korulményeihez és elfoglaltsagaihoz.
Ez egy eszkoz, amely segit minden
pillanatban annak tudatdban élni,
hogy Isten gyermekei vagyunk.



Szent Josemaria az elsd pillanattol
kezdve felhivta a figyelmet arra,
hogy egy nem megfelel6 hozzaallas
miatt ez a terv teherré valhat,
példaul amikor 6nmagaban vett
célnak tekintjuk, és megelégsziink
annyival, hogy elvégezzik, amikor
tul nagy fontossagot tulajdonitunk a
terv megvalositasa soran
elkertiilhetetlen hibaknak, amikor
nem viszunk bele kreativitast, és
csak megszokasbdl végezzuk, amikor
ezeket a pillanatokat befelé
fordulasként értelmezzik, és ez
elvonja a figyelmiinket a tobbiek
szukségleteir6l. Az a l1ényeg, hogy ne
veszitsuk szem el6l, hogy az
élettervet azért igyeksziink megélni,
hogy altala Krisztushoz kertuljunk
kozelebb, és hogy az O szeretetét
elvigyik mindenhova.



Te kiilonosen a vezeto
szerepet betolté nok
képzésével foglalkoztal. Mire
helyeztél nagyobb hangsulyt?
Mely rossz szokasokat
tartottad a
legveszélyesebbnek és miért?
Milyen téren voltak fontos
tanulsagok?

Egy keresztény szervezetet vezetni
nem lehet mas, csak szolgalat.
Csodalom ezeknek a n6knek az
odaadasat és értékét, akik a teljes
létszamnak csak egy apré hanyadat
teszik ki, és akik minden orszaghan,
ahol az Opus Dei jelen van,
professziondlis mdédon igyekeznek
fejleszteni mindazoknak a vallasi
képzését, akik részt vesznek a Mu
apostoli munkdjaban, tovabba
igyekeznek megfelel6 mederbe
terelni az Evangélium terjesztésére
iranyulo vagyat, és gondoskodni



azokrol az eszk6zokrol (forrasok,
tevékenységek, lelki tAmogatas stb.),
amelyek lehet6veé teszik, hogy az
Istent6l kapott hivas mindenkiben
elevenen éljen és fiatal maradjon.
Sokat tanulok téluk.

A feladataik megvaldsitasahoz adott
altalanos iranymutatasok Szent
Josemaria tapasztalataibol erednek:
arra 0sztonozzuk 6ket, hogy minden
kérdésben, amellyel foglalkoznak,
0szintén mondjak el a véleménytket,
hogy legyenek nyitottak a csapat
tobbi tagjanak otleteire és
véleményére, hogy semmilyen
ugyben - legyen az a legegyszeriibb
vagy pusztan anyagi kérdés — ne
veszitsék szem eldl az egyes
szemeélyeket, hogy a masokat érint6
dontések meghozatalakor hallgassak
meg az érintetteket, és tartsak
maximalis tiszteletben a
szabadsagukat. Ezenkivil azt is
hangsulyozzuk, hogy hasznaljak ki a
vezetdi pozicidban toltott idot arra is,



hogy fejlesszék azokat az
ismereteiket és képességeiket,
amelyek majd segitségiikre lehetnek
abban, hogy a megbizatasuk lejartat
kovetden el tudjanak helyezkedni
mas teruleten.

Egy ilyen munkaban a legnagyobb
veszély a hit hidnya: nem szamolni
Isten miikodésével, nem tudni
természetfeletti reményt kozvetiteni
masok felé. Mas téren pedig arra
torekszunk, hogy elkeruljuk a
tekintélyelvi vezetdl magatartasokat,
a merevséget vagy a kreativitas
hianyat. Ezenkivil gondoskodunk
arrol, hogy a megbizatasok
rendszeresen és ténylegesen
megujuljanak, hogy egy ember ne
toltson be egy poziciot tal hosszu
ideig.



Latvan, hogy a mentalis
egészség egyre inkabb
globalis kihivassa valik,
amely a tarsadalom
legkillonbo6z6bb csoportjaihoz
tartozo embereket érint,
hogyan valtozott a Miiben az
erre forditott figyelem és a
vele jaro tamogatas az
évtizedek soran? Hogyan
alkalmazkodott az intézmény
a pszichés jolléttel
kapcsolatos 0j
érzékenységhez és
megkozelitésekhez?

Az Opus Deibe egyszert, atlagos,
hétkoznapi emberek jonnek. A
hétkoznapi embereknek pedig
vannak problémaik, akar a mentalis
egészség terén is. Nekink is — mint a
csaladoknak és sok mas emberi
szervezetnek — meg kellett tanulnunk



(és még mindig tanuljuk) azonositani
ezeket a problémakat, nem
megbélyegezni az embereket, hanem
kezelni a gyengeségeket €és az
érintetteket arra batoritani, hogy
elfogadjak az adott esetben sziikséges
szakszer( segitséget.

A pszichiatria és a pszichologia
teriilete rengeteget fejlodott az
elmult évtizedekben. A terdpidban
eleinte a pszichoanalizisnek volt
nagy szerepe, majd kovetkezett egy
olyan iddszak, amelyben a
gyogyszeres kezelés allt a
kozéppontban; ma azonban sokkal
elterjedtebb a gyogyszereket mell§z6
kezeléseket eldnyben részesitd
pszichoterapids megkozelités.
Vannak olyan multbeli tapasztalatok,
amelyek ebbdl a kontextusbdl
adodhattak. Fokozatosan
megtanultuk, hogy ne keverjik 0ssze
a lelki és a terapias kérdéseket.



Kijelenthetem, hogy jobban figyeliink
a megel6zésre: emlékeztetni
mindenkit az 6ngondoskodasra,
lehet6vé tenni a pihenést, elkerilni a
tulterheltséget a munkaban és az
Opus Dein belili feladatokban.
Sokkal nagyobb mértékben
tdmaszkodunk tovabba a tagok
csaladjaira, f6leg amikor fiatalokrol
van szo.

Ezek nem konnyd kérdések senki
szamara, és még sokat kell tanulnunk
roluk.

Tovabb az interju 4. (utolso)
részeéhez: ,Hogy lassdk az emberek,
mennyire szeretjiik a vilagot, és
szeretnénk azt jobba tenni”
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