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Isabel Sanchez i
Opus Dei:
s<Produbljivanje u
karizmu,
ispravljanje i
sanjanje o sijanju
dobra”

Put prema stotoj obljetnici
otvorio je proces razmisljanja,
Sto se odrazava na Regionalnim
skupStinama koje su upravo
zavrSene diljem svijeta. U ovom
razgovoru s Isabel Sanchez,
tajnicom SredisSnjeg
savjetodavnog ureda,



podijeljene su neke od tema o
kojima se razgovaralo.

16.02.2025.

Na ovu novu obljetnicu 14. veljace,
nakon zavrsSetka regionalnih
skupstina i prije sljedeceg generalnog
kongresa, razgovarali smo s Isabel
Sanchez, tajnicom SrediSnjeg
savjetodavnog ureda, organizacije
koja savjetuje prelata u njegovom
radu.

(Inicijalni intervju obavljen je putem
videa; zbog interesa za teme, Isabel
Sanchez je zamoljena da prosiri
odgovore za pisanu verziju, koja je
komplementarna s videozapisima.)
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Koji veliki izazovi u danasnjem
svijetu utjecu na rast i razvoj
Opusa Dei?

Mislim da je pravedno i duboko
ljudski gledati na svijet — nas svijet —
posebno u ovoj jubilarnoj godini, iz
perspektive nade. Vrijednost koja se
pridaje individualnoj i drustvenoj
slobodi, povecanje pristupa
obrazovanju za Siroke slojeve
stanovnistva, ljudski i drustveni
napredak te globalizacija
komunikacije zapravo olakSavaju
Sirenje krScanske poruke i susret s
Isusom. Mnogi ljudi u sebi imaju
¢eznju za Bogom; povecava se broj
krséana u velikim dijelovima Afrike,
Latinske Amerike i Azije; svjedoci
smo vala obracenja medu
intelektualcima u Sjedinjenim
Drzavama; krStenja odraslih su u
porastu u staroj Europi; i mnogi ljudi,
razli¢itim putovima, uce pronaci
Boga u svojim svakodnevnim



zivotima. Gdje god raste Crkva, raste
1 Opus Dei.

Ali postoje 1 sjene koje zatamnjuju
ovu sliku. Na sekulariziranom
Zapadu, gubitak osjecaja
transcendencije oteZava
razumijevanje nacina zivota koji
Boga stavljaju u srediSte. NaSa
hedonistic¢ka i individualisticka
kultura bori se da pomiri koncepte
kao Sto su ljubav i trud, sloboda i
odgovornost, spontanost i dobre
navike, veze i sigurnost.

Mislim da se izazovi s kojima se
suoCavamo mogu sazeti u tri rijeci:
predanost, komunikacija i
povjerenje.

Istodobno, preopterecenost
informacijama, beskrupulozno
Sirenje laZznih vijesti i povrSan nacin
na koji prihvacamo dezinformacije
bez provjere izvora stvaraju
atmosferu zbunjenosti. To ne



razjasnjava nase stavove, vec¢ vodi
sve vecoj polarizaciji.

I povjerenje, jer autoritet se Cesto
percipira kao Zed za moci, stavlja se
pod sumnju, a samim tim i nailazi na
nepovjerenje.

Povratak na sadrzaj

Na putu prema Stotoj obljetnici, i
razmisljajuci o iskustvu
regionalnih skupstina, biste li rekli
da je Opus Dei zapoceo proces
razlucivanja izmedu onoga Sto je
bitno i onoga Sto je sekundarno?

Regionalne skupstine bile su put koji
je zamislio sveti Josemaria od samih
pocetaka Opusa Dei. Utemeljitelj je
uvijek zadrzao stav otvorenosti i
konzultacija s onima koji su se
pridruzivali Djelu, ali ove su
SkupStine prvi put odrZzane na
strukturiran i formalan nacin 1943.
Od tada se redovito organiziraju u
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zemljama u kojima je institucija
prisutna.

U tom smislu, Regionalne skupStine
odrZane 2024. godine, koje su
prethodile nadolazecem Generalnom
kongresu i stotoj obljetnici Djela, nisu
zapocele novi proces, vec¢ su
nastavile razgovor koji je u tijeku.
Desetljece za desetljecem, uvijek u
svjetlu karizme primljene od Boga
kao dar za Crkvu, formule, pristupi
formaciji i evangelizacijske prakse su
preispitivane, jacane, iznova
osmiSljene i, u mnogim slucajevima,
prekinute jer su postale zastarjele ili
neprikladne zbog drustvenih i
kulturnih promjena.

Ono S$to istiCe ove najnovije
Regionalne skupStine, u usporedbi s
prijasnjima, jest visoka razina
sudjelovanja, omogucena
tehnologijom i formatom koji je
osmiSljen za poticanje dijaloga. To je
ukljucivalo sluSanje ljudi koji nisu
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Clanovi Opusa Dei i opci entuzijazam
za identificiranje novih podrucja i
inicijativa za odgovor na potrebe
danasnjeg svijeta.

Takoder je bilo izvor radosti
odrZavati ove skupstine unutar Sireg
puta sinodalnosti u Crkvi. Tajnistvo
Sinode potaknulo nas je da
regionalne skupstine Prelature
dozivimo kao poseban trenutak
sluSanja. Ovaj proces tekao je
paralelno sa sudjelovanjem mnogih
¢lanova Opusa Dei u njihovim
biskupijama, aktivno ukljucenih u
aktivnosti predlozene kao dio Sinode.

Povratak na sadrzaj

Dok obiljeZavamo jos jednu
godisSnjicu pocetka rada Opusa Dei
sa Zenama, i u ovom kontekstu
pripreme za stotu obljetnicu,
Zelimo vas pitati o nekim
sloZenijim pitanjima zbog kojih je
Djelo naislo na kritike.



Postoji li ikakva potvrda za
neuspjehe u procesima
razlucivanja poziva?

Stoljec¢ima je Crkva (i unutar nje
Opus Dei) slijedila Isusove rijeci:
,Dodi, slijedi me.” Svaki navjestaj
evandelja, svaki pokuSaj da se
prikaze i predlozi put krS¢anskog
Zivota, nema drugu svrhu nego
podijeliti mogucénost osobnog susreta
s Isusom Kristom, koji je onaj koji s
ljubavlju poziva i koji daje snagu da
odgovorimo na njegov poziv.

Isusov ton je jasan (to je poziv pun
ljubavi), ali moZemo pogrijeSiti kada
ga ponovimo -1 jesmo. Zbog
entuzijazma da se podijeli ono Sto se
smatra velikim dobrom, mozda je
bilo trenutaka kada su se stvari
pozurivale ili kada nije bilo poticanja
pazljivog slusanja s poStovanjem. Iz
svjedoCenja nekih pojedinaca znamo
da se to, nazalost, u odredenim
slucajevima dogadalo. Osim S$to smo



to priznali i osobno traZili njihov
oprost, ta su nam iskustva pomogla
da budemo svjesniji toga kako se
ponasamo i da budemo paZzljiviji.

U nedavnom intervjuu, Lidia Via,
koja nadzire aktivnosti za mlade u
Spanjolskoj, pruzila je detaljno
objasnjenje poboljSanja koja su
ucinjena na ovom podrucju tijekom
mnogo godina i kako su oni bliski
apostolskim aktivnostima Opusa Dei
ukljuceni u ovaj proces.

Priprema za stotu obljetnicu, kojoj
smo nastojali pristupiti sa
zahvalnoS$cu za primljeni dar,
priznanjem bolnih iskustava i Zeljom
za buducnost, dala nam je priliku da
ispravljamo u hodu, tamo gdje su
promjene vec bile moguce.
Svjedocanstva ljudi koji su patili
unutar Djela takoder su nas navela
da priznamo neuspjehe i trazimo
oprost. Oni od nas na odgovornim
poloZajima Cesto su to ¢inili osobno u
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privatnom ili obiteljskom okruZenju,
dok je Prelat to €inio javno u raznim
intervjuima. Dodatno, na
institucionalnoj razini, gotovo svaka
izjava koju su izdali uredi za
komunikacije Opusa Dei kako bi se
razjasnile odredene stvari takoder je
prepoznala - nazalost - gdje je bilo
nedostataka: propusti u razlucivanju,
emocionalnoj podrsciiu nekim
slucajevima, nemaru.

Povratak na sadrzaj

Neke optuZbe odnose se na
pretjeranu reguliranost Zivota u
centrima, temeljenu na kriterijima
koji se nalaze u internim
dokumentima dostupnim samo
onima na upravljackim
funkcijama. Sto biste rekli o
ovome? Koje su lekcije naucene ili
su napravljene promjene?

Centri Opusa Dei trebaju biti prostori
formacije i milosrda; domovi u
kojima se Clanovi Djela mogu okupiti



kako bi podrzZali jedni druge,
podijelili projekte evangelizacije,
primili duhovnu pratnju i
neprestano obnavljali svoju
krséansku formaciju.

Centar pripada svima i postoji za sve,
ali ¢lanovi Djela u celibatu (oko 12%
od ukupnog broja) borave tamo s
misijom da ga ucine pravim
krS¢anskim obiteljskim okruZenjem.
Zajednicki je projekt zahtjevan jer
traZi teSka, tesko stecena dobra:
svetost svake osobe 1 neprekidno
sijanje dobrote.

Kao i u svakom drugom ljudskom
Zivotnom prostoru, potrebna su neka
osnovna pravila suzivota kako oni
koji dijele dom ne bi Zivjeli kao
stranci, kako bi se osiguralo vrijeme i
uvjeti za molitvu, odmor i obnovu.
To su obiteljske norme (jednostavan
zajednicki raspored, dogovori o
koriStenju zajednickih prostorija itd.)
i obiteljske tradicije koje pomazu da



se osjecate dijelom necega Sto ima
duboke korijene i povijest. Zbog te
obiteljske prirode, s njima se mora
Zivjeti fleksibilno i spontano. Kada se
ne zive tako, iz bilo kojeg razloga,
rezultat moZe biti stres ili guSenje.

U ovom su podrucju naucene lekcije
slicne onima u mnogim obiteljima i
drugim institucijama: kretanje
prema viSe horizontalnim stilovima
organizacije i vodstva, ukljucivanje
svih, rjeSavanje medugeneracijskih
izazova s paznjom i velikodusnoscu,
izbjegavanje Zurbe kako bi se bolje
pruzila podrska drugima i kreativno
rjeSavanje napetosti s kojima se
mnogi ljudi diljem svijeta suoCavaju
u uskladivanju profesionalnog i
obiteljskog Zivota.

Kada je sveti Josemaria poceo
poucavati o putu Opusa Dei one koji
su ga sljjedili, shvatio je da je to put
pokusSaja i pogreSaka, uspjeha i
neuspjeha. Lijepo je Sto je Zelio



ukljuciti te prve Clanove Opusa Dei i
zamolio ih da dokumentiraju svoja
iskustva kako bi podijelili ono $to su
naucili. Kako je Opus Dei rastao i
tisuce ljudi mu se pridruzivalo, to su
postali mali protokoli najboljih (i
najgorih) praksi. Ta su se iskustva,
koja su trebala biti dinamicna i
prilagodljiva poput samog Zivota, u
nekom trenutku 1970-ih i 1980-ih
ucvrstila u kriterije s viSe autoriteta
nego Sto su izvorno imali. MoZda
nisu marljivo prikupljene potrebne
povratne informacije kako bi se
procijenilo je li ono $to je nekoc bilo
korisno tako i ostalo. To je i
razumljivo, jer Zelja je bila ostati Sto
bliZze osnivacu, a smatralo se da je
odrzavanje svih tih sitnih detalja
najbolji nacin za to.

Ovaj je fenomen uobicajen u mnogim
karizmatskim institucijama. Kako
vrijeme prolazi, Opus Dei nailazi na
nove kontekste, obogacuju ga mlade
generacije 1 uci iz njihovih iskustava.



Djelo je prihvatilo ljude iz sve
raznolikijih kulturnih sredina i
putanja, a revizija najboljih praksi
usmjerenih na osiguranje da
pojedinci Zive svoj put do Boga sa
slobodom i rado$cu bila je spora.
Medutim, ova revizija je u tijeku
godinama.

Ti su formativni dokumenti uvijek
bili dostupni Svetoj Stolici. Unutar
Opusa Deij, oni su podijeljeni onima
koji su odgovorni za formaciju. S
obzirom na danas$nji zahtjev za
transparentnosScu i horizontalnoscu
unutar Opusa Dej, kao 1 u obiteljima,
oni su postupno objavljivani. Sada
postoji nekoliko normativnih
dokumenata, poput statuta, koji su
trenutno u reviziji. Postoji knjiga
koja definira duh i obicaje Opusa Dei,
dostupna ¢lanovima, a postoji i niz
iskustava za formaciju na lokalnoj
razini.

Povratak na sadrzaj



Kako Opus Dei slusa svoje ¢lanove,
ukljucujudi i one kriti¢nijeg
pogleda, koji propituju odredena
pitanja?

Vjerujem da je posao koji radimo
posljednjih godina, u skladu s onim
Sto se dogada u drustvu i obiteljima,
usmjeren na poboljSanje odgovora
koje dajemo, na nacin na koji to
sluSanje i te glasove integriramo u
svoje odlucivanje. Veci naglasak
takoder se stavlja na dizajn
participativnih procesa, koje je
zamislio sveti Josemaria i koji su
prilagodeni sadasnjem trenutku. Kao
Sto sam spomenula, organizacija
regionalnih skupStina bila je snazna
izjava Zelje da se sluSaju i integriraju
glasovi svih. Osim toga, Zeljeli smo da
povratne informacije koje sam ranije
spomenula budu prioritet tijekom
0VOg procesa, pa smo se pobrinuli da
se ovaj posao odvija u svakoj zemlji.



Oni koji imaju upravljacke
odgovornosti u Djelu imaju vrata
otvorena svima, posvecujemo mnogo
vremena slusanju. Osobno smatram
da je vrlo korisno razgovarati s
ljudima koji mi postavljaju teSka
pitanja.

Povratak na sadrzaj

Kako se proucavaju pitanja u
upravljanju Djelom? Kako se
komunicira i upravlja
promjenama? Postoje li alati za
reviziju koji osiguravaju da se ove
promjene primjenjuju u svim
regijama?

U odredenom smislu, vjerujem da
mnogi od nesporazuma ili pogreSaka
za koje se Djelo optuZuje proizlaze iz
slabe interne komunikacije i
nedovoljnih kanala komunikacije. U
danasSnjem svijetu, uz neposrednost
komunikacije, zahtjev za
transparentnoscu i odgovornoscu,
dijeljenje informacija o promjenama



i njihovim razlozima je nuzno i
poZeljno. Mogu potvrditi da smo
napredovali u mnogim podrucjima,
iako mozda ne uvijek tempom kojim
bismo Zeljelj, niti u svakom dijelu
svijeta, niti u svim slucajevima.

Prelat djelima pokazuje Zelju da
izravno dopre do svake osobe u
Opusu Dei. Zelio je da sve
informacije o nedavnim kanonskim
promjenama u Opusu Dei
ravnomjerno dopru do svih putem
internetske stranice, a da on djeluje
kao glasnogovornik. Zapravo, mnogi
su ljudi pitali vladajuca tijela u
svojim zemljama o tome, ocekujuci
da ti pojedinci imaju viSe
informacija, i bili su iznenadeni. Kao
i u svakoj organizaciji, neke se
informacije dijele prema potrebi
zbog prirode posla koji se obavlja, ali
velik dio je pravo svakoga. Radimo
na tom procesu.

Povratak na sadrzaj



Kakav je Zivotni plan kojeg je
predloZio sveti Josemaria? Koja je
njegova svrha?

Najuzbudljivije u krS¢anskoj vjeri je
to Sto nam otkriva Boga s ljudskim
licem, imenom. Na$ Bog je utjelovljen
i blizu nas, ali On je Bog: ne moZe se
vidjeti ni Cuti; On je izvan dosega
nasih osjetila. Ako Ga Zelimo
upoznati i imati odnos s Njim,
trebamo dogovoriti sastanke -
fleksibilne, ali Ceste - koji nam
pomazu da Ga gledamo oc¢ima vjere,
sluSamo Njegovu rijec kako se nalazi
u Svetom pismu, naucimo ga
upoznati i oboZavati ga u Euharistiji i
pronaci ga u sebi. Ovi rastrkani
termini tijekom dana ¢ine plan, plan
krséanskog zivota. Ali ovaj plan
Zivota nije sam sebi cilj; njegova je
prava svrha da na svakom koraku
dana iskusimo radost novog susreta s
Isusom Kristom Kkoji prolazi i pomaze
nam, hrabri nas, podiZe, tjeSii
poucava. S ovom bozanskom snagom



moZemo se suoCiti sa Zivotom s
velikom vedrinom, radoséu i
slobodom, nastojeci da sve nase
aktivnosti i odnosi budu oblikovani
ljubavlju.

U Opusu Dei postoji plan Zivota koji
je svima zajednicki, a koji se mora
prilagoditi okolnostima i duZznostima
svake osobe, u skladu s njezinom
profesionalnom situacijom, stadijem
Zivota ili raznim obvezama. Predlaze
se kao nacin da Zivimo u spoznaji da
smo djeca BoZja u svakom trenutku.

Od samog pocetka, sveti Josemaria je
upozoravao na pogresne perspektive
koje bi ovaj plan mogle uciniti
opterecujucim: tretirati ga kao cilj
sam po sebi i zadovoljiti se pukim
"ostvarivanjem"; davanje
neproporcionalne tezine nasim
neizbjeznim neuspjesima u
slijedenju; nemogucnost za Zivjeti
plan kreativno i upadanje u rutinu;
razumijevanje tih trenutaka na nacin



"okrenut prema unutra" koji nas
udaljava od potreba drugih. Vazno je
ne izgubiti iz vida Cinjenicu da to
nastojimo Zivjeti kako bismo se
sjedinili s Kristom i njegovu ljubav
donijeli svijetu.

Povratak na sadrzaj

U svom Zivotu posebno ste se
fokusirali na formiranje Zena koje
su bile na vodeéim pozicijama.
Koje aspekte najvise isticete? Kojih
se “poroka” najvise bojite i zasto?
Sto smatrate najvrjednijim
iskustvima ucenja?

Vodenje krscanske organizacije moze
se odnositi samo na sluZzenje. Divim
se predanosti i vrijednosti svih ovih
Zena (vrlo malog broja od ukupnog
broja) koje, u svakoj zemlji gdje je
Opus Dei prisutan, nastoje
profesionalno unaprijediti vjersku
formaciju ljudi koji pristupaju
apostolatu Djela, usmjeravajuci
njihovu Zelju za Sirenjem Evandelja, i



osiguravajuci sredstva (resurse,
aktivnosti, duhovnu skrb, itd.) da
odrZe poziv Kkoji su primile od Boga
Zivim i Zivahnim. Puno u¢im od njih.

Kada je u pitanju vodenje kroz
njihove odgovornosti, glavne ideje
proizlaze iz iskustva svetog
Josemarije: osigurati da iskreno
izraze svoje misljenje o bilo kojoj
stvari koja se proucava; da su
otvorene za ideje i miSljenja ostatka
tima; da nikada ne gubimo iz vida
pozornost na pojedinu osobu, ¢ak ni
u najjednostavnijem ili
najmaterijalnijem proucavanju; da se
u svakoj odluci koja se tice ljudi,
njihova sloboda slusa i poStuje s
velikom pazZnjom. Osim toga, trebali
bi iskoristiti svoje vrijeme na tom
rukovodecem poloZaju za razvoj
znanja i vjestina koje e im olaksati
profesionalni prijelaz na drugo
podrucje nakon zavrSetka mandata.



U takvoj ulozi najopasniji porok je
nedostatak vjere: neoslanjanje na
BoZje djelovanje ili nemogucnost
prenoSenja nadnaravne nade. Na
drugoj razini, uvodimo mjere kako
bismo izbjegli autoritarne stilove,
rigidnost ili nedostatak kreativnosti.
Takoder osiguravamo periodicno i
ucinkovito obnavljanje kako bismo
sprijecili ljude da predugo ostanu na
svojim pozicijama.

Povratak na sadrzaj

Mentalno zdravlje se sve vise
prepoznaje kao globalni izazov koji
utjece na ljude u razliéitim
sektorima drustva. Kako su se
pozornost i pratnja u ovom
podrucju razvijali unutar Djela
tijekom desetljeca? Kako se
ustanova prilagodila novim
osjetljivostima i pristupima u vezi
s psiholoSskom dobrobiti?

Ljudi koji dolaze u Opus Dei su
jednostavni, obi¢ni ljudi; ljudi koje



biste zatekli kako hodaju ulicom. A
ulice su pune ljudi s problemima,
ukljucujuci i psihicke probleme.
Poput obitelji i drugih ljudskih
organizacija, morali smo nauciti - 1
nastavljamo uciti - kako identificirati
te probleme, ne stigmatizirati ih,
brinuti se za ranjivosti i poticati
trazenje specijalizirane paznje kada
je to potrebno.

Podrucja psihijatrije i psihologije
znacajno su se razvila u posljednjim
desetlje¢ima. Nakon vremena pod
dubokim utjecajem psihoanalize, a
kasnije i razvoja lijekova, sada je
puno veca prisutnost
psihoterapijskih pristupa kroz
nefarmakoloSke terapije. Neka prosla
iskustva mozda su proizasla iz ovog
konteksta. Naucili smo izbjegavati
mijeSanje duhovne skrbi s
terapijskim lijeCenjem.

Pouzdano mogu rec¢i da smo



samonjege, omogucavanje odmora i
izbjegavanje preopterecenosti
poslom ili pretjeranih zadataka.
Puno se viSe oslanjamo i na pomo¢
obitelji, posebice kada su u pitanju
mladi.

To nije lako pitanje ni za koga, a jo$
uvijek moramo puno nauciti.

Povratak na sadrzaj

Kako ¢lanovi Opusa Dei, osobito
¢lanovi u celibatu, uravnotezuju
svoje odnose s obitelji i
institucijom?

Kljuc¢na karakteristika Opusa Dei je
njegov vrlo jasan obiteljski aspekt.
Svatko tko zamoli za prijem i poCne
zivjeti karizmu Opusa Dei nalazi da
je to obitelj, dok je, u isto vrijeme,
doSao iz obiteljiijos uvijek ima tu
obitelj. A te dvije obitelji nismo
uspjeli na najbolji nacin integrirati.
Bilo je napetosti u nekim slucajevima
1 izvukli smo pouke iz toga. Neki Jjudi



su Cak napustili Djelo zbog rana ili
napetosti u ovom podrudju, jer se
nisu osjecali pracenima kroz ovu
integraciju. U isto vrijeme, shva¢amo
da je vazno voditi racuna o nacinima
na koje se obiteljski Zivot Zivi unutar
Djela. Istina je da je poziv u Opus Dei
poziv na davanje sebe drugima u
zadaci evangelizacije, u zadaci
formacije, koja ponekad zahtijeva
iskljucivo predanje u odredenom
trenutku. Ono Sto smo naucili je da
odluku o tome gdje svaka osoba
treba biti u bilo kojem trenutku treba
prvenstveno donijeti pojedinac, s
Bogom.

Povratak na sadrzaj

Mislite li da je Zivotni stil Opusa
Dei zahtjevan?

Ideal svakog krScanina je Zivjeti
ljubedi Boga i ¢ineci dobro drugima.
Da je to samo cilj, bila bi to
iscrpljujuca nemogucnost. Ali taj
ideal je nesto Sto dobivamo kao dar:



ljubiti Boga i, s Njim, ljubiti druge.
Ova dinamika je izvor radosti, mira,
vjere i nade. UravnoteZuje Zivot jer
vodi do njegove izgradnje na ¢vrstim
stupovima, s jedinstvom svrhe koja
ga Cini vrlo koherentnim.

Ali da bismo odrzali primat ovih
evandeoskih vrijednosti u praksi,
potrebna nam je pomoc¢ s neba i
svakodnevni trud.

U Opusu Dei postoje prilike za
primanje milosti, dok se takoder
pozivaju ¢lanovi da ne bjeze od
BoZjih zahtjevnih poziva. To je
zahtjevan put jer tezi teSko steCenom
dobru. To je put pun ljubavi jer ono
Sto se traZzi je ljubav, koja je vrlo
kompatibilna s vlastitom krhkoscu i
pogreSkama.

Tisuce ljudi diljem svijeta pronasle
su srec¢u na ovom putu. Tajna leziu
tome da ga Zivimo s maksimalnom
slobodom i obnovljenom ljubavlju



prema Isusu Kristu, koji nas je
pozvao, 1 prema drugima.

Povratak na sadrzaj

Kakvu ulogu ima tjelesno
mrtvljenje, poput cilicija ili stege,
u Zivotu osobe pozvane Zivjeti u
svijetu? Jesu li ove prakse
obavezne? Koja je njihova korist?

Katolicka crkva je narod Kkoji slijedi
Isusa iz Nazareta dvadeset i jedno
stoljece, trazeci jedinstvo s Njim.
Nema Isusa bez kriZa i nitko ne moZe
biti krs¢anin ako s njim ne dijeli kriz.
Za krScanina, nacin na koji se moze
biti u svijetu jest ljubiti kriz.

Uz patnje i Zalosti koje Zivot donosi,
velikodus$nost i ljubav krScana kroz
vjekove nalazile su nacine
sudjelovanja u spasonosnoj patnji
naSega Gospodina, u velikim i malim
stvarima: postu, oskudici,
dragovoljnoj nelagodi... Sve je to
pridonijelo praksi mrtvljenja koja na



neki nacin oZivljava, u tijelu -
simboli¢no - Isusovu muku:
korisStenje cilicija i stega, na primjer.
Sveti Thomas More, otac obitelji i
kancelar Engleske, prakticirao ih je;
djeca pastiri iz Fatime su ih nosili.

Opus Dei preuzima svoje prijedloge
za krScanski Zivot iz ove svjetovne
tradicije. Clanovima u celibatu
preporucuje se minimalno tjelesno
mrtvljenje kao sredstvo intimnosti s
Gospodinom, uz ove parametre:
umjerenost, zdrav razum i uvijek
traZzenje savjeta u duhovnom smjeru.

Povratak na sadrzaj

Uz takav, €ini se vrlo reguliran
nacin Zivota (pravila, raspored,
vanjski zahtjevi...), kakav prostor
ostaje osobnoj slobodi?

Krs¢anska je vjera uvijek okvir
slobode, jer nas stavlja pred Boga kao
djecu, a ne kao robove. Njegov poziv



uvijek imaju pozitivan ton i oekuje
slobodan i odgovoran odgovor.

Opus Dei Cini skupina odraslih i
slobodnih ljudi koji su odabrali put
kr$canskog zZivota, znaju na Sto se
obvezuju i Zive to slobodno. Ovaj
Zivotni izbor navodi ih da strastveno
vole ovaj svijet, da budu uronjeni u
drustvo, da se suoCavaju s njegovim
izazovima zajedno sa svojim
suvremenicima, da daju svoje
prijateljstvo i ljubav u izobilju, itd.
SijaCi mira i radosti, hodaju ruku pod
ruku s drugima.

Cim spoznaju da ih Bog poziva na taj
put, dobivaju objasnjenja o
specificnom nacinu zZivljenja nekih
krséanskih kreposti, o planu
duhovnog zZivota koji se predlaze, o
sredstvima trajne formacije koja ce
im biti potrebna za njihovo poslanje
evangelizacije itd. Logi¢no je: Opus
Dei je put u Crkvi, Sirok put, ali s
jasnim obrisima. Tko u svom srcu



otkrije poziv da zivi taj put, prvi je
tko je zainteresiran da ga Zivi na
najbolji nacin. Zato su susreti
formacije koje sam spomenula nuZan
uvjet prije legalnog ulaska u Djelo:
nitko nije primljen tko ne zna cemu
Ce se posvetiti i to slobodno bira.

Uz ovo teoretsko znanje, godine prije
konacnog povezivanja osiguravaju
da se ove naucene teorije oZive,
uvijek uz borbe i neuspjehe, koji su
ljudski. Sve je to dio procesa
razlucivanja zvanja, kako od strane
Djela tako i od strane zainteresirane
osobe. U tome se Opus Dei ne
razlikuje od drugih institucija Crkve.

Ljudi su nesavrSeni: slobodni smo, ali
moramo nauciti Zivjeti i osjecati tu
slobodu. Sa stajaliSta organizacije,
temeljno ucenje sastoji se od toga
kako uvijek bolje njegovati i
promicati slobodu, koja je glavni
pokretac predanog Zivota: slobodu
oblikovanu ljubavlju primljenom od


https://opusdei.org/hr-hr/article/vrlo-ljudski-vrlo-bozanski-xviii-unutarnja-sloboda/

Boga. U ovom zadatku potrebno je
eliminirati autoritarne i krute stilove
formacije, te detektirati
voluntaristicka ili perfekcionisticka
ponasanja koja zavrsavaju
preopterecenosc¢u i tugom.

Povratak na sadrzaj

Sigurno ste morali ispratiti
odlazak nekoliko ljudi iz Djela, ili
pomoci onima koji moraju ispratiti
te procese. Koje ste lekcije naucili i
Sto savjetujete onima koji prate te
procese?

Ljudi koji su napustili Djelo za mene
nisu grupa, nego lica moje molitve,
ljudi od krvi i mesa s kojima sam
dijelila snove i projekte i koji su gau
jednom trenutku puta, iz razloga koji
su za svakoga razliciti, napustili. U
mnogim slucajevima to je bio
normalan proces razlucivanja i,
nakon godina, neki od njih ponovno
su zatraZzili prijem. U drugim
prilikama, razlozi su bili drugacijii ti



ljudi su zadrzali odredenu bliskost s
posStovanjem prema Djelu.

NajviSe me bole suze onih koji su
otiSli povrijedeni ili Jjuti. Imam jedan
takav bliski slucaj i jako mi je Zao Sto
nisam znala kako doci na vrijeme,
pruziti bolju podrsku ili odrzati
prijateljstvo unatoc€ razlikama.

Zao mi je $to su se ovakve stvari
dogodile. Ucili smo bolje popratiti te
izlaske 1 nastojati nikoga ne ostaviti
samog.

U svakom slucaju, vidjela sam uvijek
iznova kako je Bog koristio ove
krivudave staze da ucini mnogo
dobra u pojedinim ljudima, kako
onima koji su otisli, tako 1 onima koji
su ostali, i u Opusu Dei.

Povratak na sadrzaj
Koji je razlog osnivanja ureda za

iscjeljivanje i rjeSavanje? Jesu li se
pokazali ucinkovitima?



Zelja nam je da ljudi koji napuste
Opus Dei to uc€ine u pratnji onih koji
su im u tom trenutku bliski i da
preuzmu odgovornost za svoje
okolnosti. Posljednjih godina smo se
posebno potrudili i mnogo je ljudi
koji su tu podrsku i pomo¢ dobili u
trenutku odlaska iz Djela ili neSto
kasnije, kada su nam se ponovno
obratili.

Svjesni smo i da nije uvijek bilo tako.
Upravo zato Sto to znamo, Prelat je
zelio da protokol skrbi postoji u svim
zemljama, kao prva i najosnovnija
mjera, od ozujka 2024. Na nekim
mjestima ovaj je protokol razvijen u
osnivanju ureda za lijeCenje i
rjeSavanje problema. To jamci da se
ljudi s kojima je odnos izgubljen ili
koji preferiraju taj kanal imaju gdje
obratiti. Moja bi Zelja bila da takvi
uredi nisu potrebni, da sami znamo
kako pratiti ljude koji napustaju
Opus Dej, bez obzira na razloge.



Povratak na sadrzaj

Kada biste morali izabrati temu za
koju smatrate da institucija ima jos
puno za nauciti, koja bi to bila?

Kad dodemo do stote obljetnice Djela,
stoljeca puta koji su prosli deseci
tisuca jedinstvenih ljudi, Zeljela bih
nesto slicno onome $to su njihovi
suvremenici govorili o prvim
krS¢anima: ,pogledajte kako se
vole!“, pogledajte kako se brinu jedni
za druge, kako strastveno ljube svijet
i kako pridonose da bude bolji.

Da bismo dosli do toga, moramo
nastaviti rasti u znanju kako se
dublje obucavati u osobnoj slobodi i
iz nje, osiguravajuci da svaka osoba
zna, osjeca 1 pokaZe da je poznata i
voljena, potaknuta razvijati svoje
talente i staviti ih u sluzbu opceg
dobra.

Puno je otvorenih polja: evandeoska
autenticnost, utjelovljena duhovnost,



sloboda, otvorenost i dinamicnost
djelovanja, socijalna osjetljivost i
suradnja s onima koji ne misle kao
svatko od nas, prijedlozi su
regionalnih skupStina kako ici
naprijed. I to ne smije Ciniti samo
institucija kao takva, vec svatko, jer
na kraju krajeva, Opus Dei su ljudi
koji ga Cine.

Povratak na sadrzaj
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