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El IESE crea un
laboratorio para
erradicar la pobreza

E1 IESE, escuela de negocios de
la Universidad de Navarray
obra corporativa del Opus Dej,
estudiara posibles soluciones
para los 4.000 millones de
personas que viven en el
mundo con menos de 2 ddlares
al dia.

10/11/2005

La escuela de negocios del IESE, de la
Universidad de Navarra, ha puesto



en marcha un laboratorio de
aprendizaje sobre la llamada base de
la piramide, que es el grupo social de
los pobres, compuesto por unos 4.000
millones de personas en el mundo
que viven con menos de 2 dolares al
dia.

El laboratorio pretende ser una
plataforma académica y empresarial
en todo el mundo para experimentar
soluciones a la pobreza desde el
mercado, siguiendo los
planteamientos de los profesores
Stuart L. Hart, de la Universidad de
Cornell, y Prahalad, de la
Universidad de Michigan.

EI IESE ha creado ya un consejo
asesor liderado por Diego Hidalgo,
presidente del Club de Madrid y uno
de los mayores expertos mundiales
en estos temas. El laboratorio
dependera de Centro Business in
Society (CBS) de esta escuela de
negocios, segun explico ayer el



profesor Miguel Angel Rodriguez,
durante la presentacion de una
nueva guia para implantar la
responsabilidad social en las
empresas.

Rodriguez defendio que la empresa
es la institucion con mayor
capacidad de transformacion social y
de promocion del desarrollo
mediante la innovacion. "La
reputacion es el tema que entienden
la mayoria de las empresas pero el
tema clave es la innovacién", sefalo.

La guia es una aplicacion practica del
Codigo de gobierno para la empresa
sostenible que esta escuela de
negocios ya difundio hace casi dos
anos. Pero razones para pronosticar
que éste no sera producto editorial
mas.

Guia de referencia

De entrada, cuenta con el apoyo
expreso de mas de 70 presidentes y



consejeros delegados de grandes
empresas espafiolas y mas de 20
instituciones privadas, como el Club
de Excelencia en Sostenibilidad.

Ademas, las aportaciones de la guia
estan basadas en el estudio de las 18
empresas lideres que componen el
indice Dow Jones de Sostenibilidad.
Un estudio que se presentara el 15
noviembre en el libro La empresas
sostenible: aprendiendo de las
empresas lideres, escrito por los
profesores Joan Enric Ricart y Miguel
Angel Rodriguez, responsables del
Centro Business in Society del IESE.

Las cuestiones que aborda la guia
van desde la existencia de unos
valores compartidos y su revision
periddica, hasta la preparacion del
maximo organo de gobierno o la
existencia de un comité de
responsabilidad social en el consejo
de administracion, similar a los que
ya existen de auditoria, de



remuneraciones o de
nombramientos. Este tipo de comités
son una realidad en casi el 70% de
las empresas que integran la lista del
Dow Jones responsable.

Precisamente, ésta fue también una
de las propuestas a la CNMV que ayer
lanzo el profesor Rodriguez en el
contexto de la revision de los codigos
de buen gobierno que esta liderando
este organismo supervisor. "En la
composicion de los 6rganos de
administracion deberia incluirse un
comité de responsabilidad social. Si
una empresa cuenta con las personas
conocedoras y la estructura, lo demas
estd rodado", indico.

La guia amplia las practicas de buen
gobierno en las empresas. Segun
Rodriguez, las empresas del Dow
Jones de Sostenibilidad se
caracterizan por "una mayor
apertura al entorno para crear valor
no solo para el accionista sino para



todos los grupos de interés" con los
que "tienen un contacto muy
estrecho".

LA GACETA. J. Cardona
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