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"El lideratge de la
dona ha de ser un
lideratge étic"

La professora Antoinette
Kankindi, Premi Harambee
2017 a la promocio 1 igualtat de
la dona africana, ha visitat
Barcelona per parlar del
lideratge de la dona africana
coincidint amb la celebraci6 del
dia internacional de la dona.

10/03/2017

Ha parlat de la "dona com a autentic
motor de la societat africana" en una



trobada amb dones directives a
I’escola de negocis IESE. Ha defensat
que "la dona africana porta tot el pes
de la societat, és el cor d’Africa, i aix0
li dona el lideratge, tant si és
reconeix o no”. Ha defensat que cal
que la dona "cultivi una ambici6
bona que no estigui marcada per les
regles del mercat". “Tinc una
obsessid”, va dir, “alliberar la jove
dona africana de ser abduida pel
liberalisme individualista rampant
del benefici propi, que mena
facilment a la corrupcid”. A través
del seu programa de lideratge de la
dona Kankindi afirma: “Els ensenyo
que la dignitat de I'ésser huma i el
treball pel bé comu alliberara la
integritat natural que posseeixen les
dones del mon”.

Segons Kankindji, son tres els pilars
que defineixen la societat africana i
que haurien de mantenir-se per no
perdre la seva identitat "la familia,
que segons Kankindi, és la que



defineix de veritat la persona, la
solidaritat i I'hospitalitat".

En la seva estada a Barcelona, també
ha parlat als estudiants de la facultat
de Dret de UIC Barcelona on ha
defensat la idea que el lideratge de la
dona ha de ser un “lideratge etic, de
integritat”. Antointte Kankindi ha dit
als joves que quan entrin al mercat
laboral es trobaran amb un "ambient
de competitivitat" i els ha animat a
"guiar-se per criteris de
complementarietat amb els altres i
no de competitivitat" perque aixi és
com es pot construir una societat
millor. Lluny de I’’individualisme
ferotge, d’'un model competitiu i
insolidari d’Occident”, cal mantenir
el model solidari de I’Africa
tradicional on “cada poble és una
familia de families”.

Antoinette Kankindi és llicenciada en
Filosofia i Lletres i en Dret i doctora
en Filosofia Politica. Des de fa 12



anys, és professora d'Etica i Filosofia
Politica a la Universitat de
Strathmore a Nairobi, Kenya. Fs una
intel-lectual reconeguda al seu pais
per la lluita a favor de la igualtat de
la dona i contra la corrupcio politica.
Per aixo, el proper dia 14 de mar¢ a
Madrid se li lliurara el Premi
Harambee a la promocio i igualtat de
la dona africana pel seu projecte
"African Women Leadership"
destinat a millorar les capacitats de
les joves africanes, que de moment a
portat a 12 noies a crear el seu propi
negoci i que alhora ajuden a d’altres
a emprendre’ls, sempre pensant en el
bé comu.
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